MUNICIPIO DE GUARAPARI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 143/2019

A Prefeitura Municipal de Guarapari, Estado do Espirito Santo, torna publico que por intermédio de seu
pregoeiro eletrénico oficial, realizara licitagdo, na modalidade "Pregéo Eletronico”, sob o critério “MENOR
PRECO?”, por meio do site: www.licitacoes-e.com.br, CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS DE ADAPTACAO DE INSTALACOES, CONSERTOS, REPARACAO,
RESTAURACAO E PEQUENAS REFORMAS - SETAC, conforme especificacdes e condi¢cdes definidas
no Anexo | deste instrumento convocatério, conforme Processo n2 11794/2019, devidamente aprovado
pela autoridade competente e submetido ao crivo da Procuradoria Geral. O Pregéo sera realizado por
Pregoeiro e Equipe de Apoio da Secretaria Municipal de Administracdo - SEMAD, designados pelo
Decreto n° 293/2019, e regido pelo Decreto Municipal n°.838/2013 e pela Lei Federal n2 10.520, de 17 de
julho de 2002, e subsidiariamente Lei Federal n2 8.666/93 e suas alteracBes, bem como pelas demais
normas pertinentes e condi¢des estabelecidas no presente Edital.

1- DISPOSI(;C)ES PRELIMINARES

1.1 - O Pregéo Eletrénico sera realizado em sessao publica, por meio da INTERNET, mediante condi¢cGes
de seguranca - criptografia e autenticacdo - em todas as suas fases.

1.2 - Os trabalhos serdo conduzidos por servidor do 6rgdo promotor do certame, denominado Pregoeiro,
mediante a inser¢ao e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo “Licitagoes-e”,
constante da pagina eletrénica do Banco do Brasil S/A.

INICIO DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: AS 08:00 horas do dia 07/01/2020

LIMITE PARA ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: AS 08:00 horas do dia 08/01/2020

DATA E HORARIO DA ABERTURA DAS PROPOSTAS: AS 08:00 horas do dia 08/01/2020
DATA E HORARIO DE ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: AS 09:30 horas do dia 08/01/2020

PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS: Até 03 (trés) dias uteis anteriores a data fixada para abertura da
sessdo publica, exclusivamente por meio eletrbnico, via internet, no seguinte endereco eletrbnico:
copel@quarapari.es.gov.br.

2 - DO OBJETO

2.1 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
ADAPTACAO DE INSTALACOSE, CONSERTOS, REPARACAO, RESTAURACAO E PEQUENAS
REFORMAS - SETAC, conforme lote devidamente relacionado no anexo | do presente edital.

3 - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO DA LICITACAO
3.1 A prestagdo de servigo da presente licitagcdo se fara na forma estabelecida no Termo de Referéncia,
Anexo | deste Edital.

4 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo a conta do orgamento:
UG: 203

ORGAO: 36.01

ELEMENTO: 3.3.90.39.16

5-DOS PRECOS E DAS CONDIQOES DE PAGAMENTO

5.1 - Os precos serdo estabelecidos em conformidade com a proposta do licitante vencedor, observadas
as exigéncias deste edital, devendo estar inclusos todas as espécies de tributos, diretos e indiretos,
encargos sociais, seguros, fretes, material, mao-de-obra, instalagbes e quaisquer despesas inerentes a
compra.

5.2 - Os pregos contratados serdo fixos e irreajustaveis.
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5.3 - A Contratante pagara a Contratada pelos servicos prestados, até o décimo dia Gtil apdés a
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura correspondente, devidamente aceita pelo Contratante, vedada a
antecipacao.
5.4 - Decorrido o prazo indicado no item anterior, incidira multa financeira nos seguintes termos:

V.M =V.Fx12 x ND

100 360

Onde:
V.M. = Valor da Multa Financeira.
V.F. = Valor da Nota Fiscal referente ao més em atraso.
ND = Numero de dias em atraso.
5.5 - O pagamento far-se-a de forma parcelada na forma e prazo previstos no contrato.
5.6 - Incumbirdo a Contratada a iniciativa e o encargo do céalculo minucioso da fatura devida, a ser revisto
e aprovado pela Contratante, juntando-se o célculo da fatura.
5.7 - Alliquidacdo das despesas obedecera rigorosamente ao estabelecido na Lei n® 4.320/64, assim como
na Lei Estadual n°® 2.583/71 e alteracdes posteriores;
5.8 - Se houver alguma incorre¢cdo na Nota Fiscal/Fatura, a mesma sera devolvida a Contratada para
correcao, ficando estabelecido que o prazo para pagamento serd contado a partir da data de apresentacao
na nova Nota Fiscal/Fatura, sem qualquer 6nus ou corre¢éo a ser paga pela Contratante.

6 - DA VIGENCIA CONTRATUAL

6.1 - O prazo para execucdo dos servicos sera de 12 meses, contados a partir da EMISSAO DA
ORDEM DE SERVICO, e de acordo com o descrito no Anexo |, podendo ser prorrogado por até 60
(sessenta) meses; desde que atendidas as disposi¢des do artigo 57 da lei 8666/93.

7 - PRAZO DE VALIDADE DAS PROPOSTAS
7.1 O prazo de validade das propostas sera de 90 (noventa) dias corridos, contados da data limite para o
acolhimento das mesmas, conforme indicado neste edital.

8 - RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS E DATA DO PREGAO
8.1 O fornecedor devera observar as datas e os horarios limites previstos para a abertura da proposta,
atentando também para a data e horario fixados para inicio da disputa.

9 - REFERENCIA DE TEMPO

9.1 Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a Sessdo Publica observardo,
obrigatoriamente, o horéario de Brasilia — DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema eletrénico e na
documentacao relativa ao certame.

10 - CONDICOES PARA PARTICIPACAO

10.1 Poderéo participar do processo os interessados que atenderem a todas as exigéncias contidas neste
Edital e seus anexos.

10.2  Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo, interessados que se enquadrarem
em uma ou mais das situagfes a seguir:

a) Estejam constituidos sob a forma de consorcio;

b) Estejam cumprindo as penalidades previstas no artigo 87, inciso Ill da Lei Federal n°. 8.666/93 e no
artigo 7° da Lei Federal n°. 10.520/02, desde que impostas pela propria Administracdo Publica Municipal,
c) Estejam cumprindo a pena prevista no artigo 87, inciso IV da Lei Federal n°. 8.666/93, ainda que
imposta por ente federativo diverso do Espirito Santo;

d) Estejam sob faléncia, dissolugéo ou liquidacéo; e

e) Nao cumpram o disposto no art. 9° da Lei n° 8.666/93 e alteracdes.
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11 - REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

11.1 - O certame sera conduzido pelo Pregoeiro, que tera, em especial, as seguintes atribui¢des:

a) Coordenar o processo licitatério;

b) Receber, examinar e decidir as impugnacdes e consultas ao edital, apoiado pelo setor responsavel
pela sua elaboracéo;

c) Conduzir a sessédo publica na internet;

d) Verificar a conformidade da proposta com os requisitos estabelecidos no instrumento convocatério;

e) Dirigir a etapa de lances;

f) Verificar e julgar as condigBes de habilitagéo;

g) Receber, examinar e decidir os recursos, encaminhando a autoridade competente quando mantiver sua
deciséo;

h) Indicar o vencedor do certame;

i) Adjudicar o objeto, quando ndo houver recurso, sendo que, em havendo recursos, competira ao
ordenador de despesas a adjudicacgao;

i) Conduzir os trabalhos da equipe de apoio;

k) Encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade superior e propor a homologacéo.

12 - DAS OBRIGACOES DOS LICITANTES

12.1 - Caberé ao licitante interessado em participar do pregdo, na forma eletrénica:

a) Credenciar-se, previamente, junto ao sistema, por meio do sitio www.licitacoes-e.com.br, para
obtenc¢édo de senha de acesso ao sistema eletrénico de compras;

b) Remeter, no prazo estabelecido, exclusivamente por meio eletrdnico, via internet, a proposta e,
quando for o caso, seus anexos;

c) Responsabilizar-se formalmente pelas transa¢@es efetuadas em seu nome, assumindo como firmes e
verdadeiras suas propostas e lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante,
ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao 6rgdo promotor da licitacdo responsabilidade por eventuais
danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros;

d) Acompanhar as operagdes no sistema eletrbnico durante o processo licitatério, bem como manter
endereco atualizado de correio eletrbnico, responsabilizando-se pelo 6nus decorrente da perda de
negocios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao;
e) Comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o
sigilo ou a inviabilidade do uso da senha, para imediato bloqueio de acesso;

f)  Utilizar-se da chave de identificacdo (login) e da senha de acesso para participar do pregdo na forma
eletrdnica;

g) Solicitar o cancelamento da chave de identificacdo (login) ou da senha de acesso por interesse
préprio.

h) Submeter-se as exigéncias do Decreto Municipal n°® 838/2013, da Lei Federal n° 10.520/02 e,
subsidiariamente, da Lei Federal n° 8.666/93, assim como aos termos de participacdo e condicbes de
contratacdo constantes neste instrumento convocatorio.

13 - CREDENCIAMENTO NO PROVEDOR DO SISTEMA

13.1 - Os licitantes deverdo ser previamente credenciados perante o sistema, por intermédio do sitio
www.licitacoes-e.com.br, para obtencdo do acesso ao sistema eletrénico de licitacdo.

13.2 - O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de login e de senha, pessoal e intransferivel, para
acesso ao sistema eletrdnico, identificado pelo status “com certificado”.

13.3 - A chave de identificacdo e a senha poderdo ser utilizadas em qualquer pregéo eletrénico, salvo
quando canceladas por solicitacéo do credenciado ou em virtude de sua inabilitacdo perante o cadastro de
fornecedores.

13.4 - A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do
sistema, para imediato bloqueio de acesso.

EDITAL do PE 143/2019 Pagina 3 de 41


http://www.licitacoes-e.com.br/
http://www.licitacoes-e.com.br/

MUNICIPIO DE GUARAPARI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

13.5 - O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer
transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao
orgdo promotor da licitacéo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

13.6 - O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal do licitante ou de
seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transacdes
inerentes ao pregéo eletrénico.

14 - DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL

14.1 - Até dois Dias Uteis antes da data fixada para abertura da sesséo publica, qualquer pessoa podera
impugnar o ato convocatério deste pregao.

14.2 — A impugnacéo deverd ser feita, de forma motivada, em campo préprio do sistema, podendo ser
anexados documentos digitalizados em formato “PDF”, ou protocolizada no érgéo realizador do certame,
de 9 as 18 horas, somente sendo aceitas impugnagfes protocolizadas se assinadas pelo (s) impugnante
(s).

14.3 - Cabera ao pregoeiro, auxiliado pelo setor responséavel pela elaboracdo deste edital, decidir sobre a
impugnacao no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas.

14.4 - Acolhida a impugnagdo contra 0 ato convocatério, sera definida e publicada nova data para
realizagédo do certame.

14.5 - Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados ao
pregoeiro, até trés dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao publica, exclusivamente por
meio eletrbnico via internet, no endereco indicado neste edital, devendo o pregoeiro prestar
esclarecimento no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas.

14.6 - Qualquer modificagdo no edital sera divulgada pelo mesmo instrumento de publicacdo em que se
deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente,
a alteracdo nédo afetar a formulacéo das propostas.

15 - DA APRESENTACAO DE PROPOSTA
15.1 - Os licitantes deverdo encaminhar proposta com a descricdo do servico, e com 0 preco,
exclusivamente por meio do sistema eletrbnico, observando a data e o horario limite para o seu
acolhimento, quando, entdo, encerrar-se-a, automaticamente, a fase de recebimento de propostas.
15.1.1. Ressaltamos que, o valor correspondente ao pre¢o do lote sera lancado em campo apropriado
no Sistema Eletrdnico do Banco do Brasil em formato de moeda corrente (Reais).
15.1.2. A proposta da licitante deverd considerar a tributagdo que efetivamente incidira durante a
execucao do contrato.
15.2 - A participagéo no pregéo eletrdnico dar-se-4 pela utiliza¢do da senha privativa do licitante.
15.3 - Para participacdo no pregéo eletrdnico, o licitante deverd manifestar, em campo proprio do sistema
eletrbnico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo, e que sua proposta estd em conformidade
com as exigéncias do instrumento convocatorio.
15.4 - A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e proposta sujeitard o
licitante as sancdes previstas na legislagdo de regéncia, sem prejuizo da sancao criminal cabivel.
15.5 - Até a abertura da sessédo, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente
apresentada.
15.6 - Apés a abertura da sessao, ndo cabe desisténcia da proposta, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.
15.7 — A proposta comercial vencedora devera ser apresentada no prazo referido nos itens 17.3, em
conformidade com o modelo contido no ANEXO lll, acompanhada de todos os documentos nele
enumerados, observando-se 0 que se segue, sem prejuizo para as demais instru¢cdes constantes deste
edital e seus anexos:
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a) Digita-la, em 01 via, sem emendas, rasuras ou entrelinhas que venham a ensejar duavidas,
reconhecendo a plena aceitacao e aplicacdo, ao contrato, das normas e critérios deste Edital;
b) Assinar a proposta na parte final e rubrica-la em todas as suas folhas.

16 - DO JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS:
16.1 — Esta licitagcdo sera julgada sob o critério de MENOR PRECO POR LOTE.

16.1.1 — O proponente cuja proposta contiver precos unitarios e/ou global superiores ao admitido no

edital sera desclassificado.
16.2 - Aberta a sessao publica, o pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando aquelas
que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no edital.
16.3 - A desclassificacéo de proposta sera fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento
em tempo real por todos os participantes.
16.4 - As propostas contendo a descricdo do objeto, valor e eventuais anexos estardo disponiveis na
internet.
16.5 - O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre 0 pregoeiro e os licitantes,
que serd ativado a critério do pregoeiro.
16.6 - O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo pregoeiro, sendo que
somente estas participardo da fase de lance.
16.7 - Classificadas as propostas, considerando-se o critério MENOR PRECO POR LOTE, o pregoeiro
dard inicio a fase competitiva, quando entdo os licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletrénico.
16.8 - No que se refere aos lances, o licitante sera imediatamente informado do seu recebimento e do
valor consignado no registro.
16.9 - Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horéario fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas neste edital.
16.10 - O licitante somente podera oferecer lance inferior ao Gltimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.
16.11 - Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
primeiro.
16.12 - Durante a sessédo publica, os licitantes MENOR PRECO POR LOTE vedada a identificagdo do
licitante.
16.13 - A fase competitiva da sessdo publica sera encerrada por decisdo do pregoeiro, que devera
comunicar aos licitantes, com antecedéncia minima de um minuto, o encerramento e o inicio do tempo
aleatorio do sistema.
16.14 — No decurso do tempo aleatério concedido pelo sistema para oferecimento de lances, o sistema
eletrbnico encerrara, aleatoriamente, dentro de um periodo de até 30 (trinta) minutos, a recepcao de
lances, apés encerramento do tempo normal pelo pregoeiro.
16.15 - ApOs o encerramento da etapa aleatéria de lances da sessdo publica, o pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletrbnico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado lance mais
vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo
negociar condicfes diferentes daquelas previstas no edital.
16.16 - Na hipotese de comparecer apenas 01 (um) licitante na sala de disputa, passar-se-a,
automaticamente, a fase de contraproposta, prevista no item 16.15.
16.17 - A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.
16.18 — Logo apos a fase de lances e da negociagdo, se a proposta mais bem classificada néo tiver sido
ofertada por microempresa ou empresa de pequeno porte ou equiparada e houver proposta apresentada
por microempresa ou empresa de pequeno porte ou equiparada igual ou até 5% (cinco por cento) superior
a melhor proposta, proceder-se-a da seguinte forma:
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16.18.1 — A Administracao declarara no sistema que ocorreu o empate descrito acima e, desde ja,
convocara a microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparada mais bem classificada para, no
prazo de 05 (cinco) minutos apds a convocacgao, sob pena de decadéncia de seu direito de preferéncia,
apresentar nova proposta inferior aquela considerada originalmente vencedora do certame;
16.18.2 — Se, por motivo justificado, nédo for possivel informar a ocorréncia do empate logo apds a fase
de lances e negociacao, o pregoeiro devera informar aos licitantes a data e a hora em que ira declarar
a ocorréncia do empate e convocar a microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparada para
exercer seu direito de preferéncia nos termos do subitem anterior;
16.18.3 — Exercido o direito de preferéncia por microempresa, empresa de pequeno porte ou
equiparada convocada, sera esta considerada detentora da melhor proposta no certame, devendo
apresentar os documentos exigidos para habilitacdo, nos termos do presente edital;
16.18.4 — O pregoeiro devera solicitar documentos que comprovem 0 enquadramento da licitante na
categoria de microempresa ou empresa de pequeno porte, conforme regras estabelecidas neste edital;
16.18.5 — Nao ocorrendo a contratacdo da microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparada
que apresentou a melhor proposta, na forma dos subitens anteriores, serdo convocadas as
microempresas, empresas de pequeno porte ou equiparadas remanescentes, observada a ordem
classificatdria, para o exercicio do direito de preferéncia;
16.18.6 — Caso néo ocorra a contratacéo de microempresas, empresa de pequeno porte ou equiparada
nos termos dos subitens anteriores, sera declarada vencedora a licitante que houver ofertado a
proposta originalmente vencedora do certame.
16.19 - No caso de desconexdo do pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema eletrdnico
permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos
realizados.
16.20 - Se a desconexao do pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessao do pregédo na
forma eletrbnica serd suspensa e reiniciada somente apés comunicacdo aos participantes, no endereco
eletrnico utilizado para divulgacéo.
16.21 — Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta e, na hip6tese de
desisténcia de apresentar outros lances, valera o Ultimo lance por ele ofertado, para efeito de ordenacéo
das propostas.
16.21.1 - Eventual empate entre propostas, o critério de desempate sera aquele previsto no artigo 3°,
§2° da lei 8666/93, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente aos bens:
a) produzidos no pais;
b) produzidos ou prestados por empresas brasileiras;
¢) produzidos ou prestados por empresas que invistam em pesquisas e no desenvolvimento de
tecnologia no pais.
16.21.2 — Persistindo o empate, o critério de desempate serd o sorteio, em ato publico, para o qual os
licitantes serdo convocados, vedado qualquer outro processo.

17 - DA HABILITACAO DO LICITANTE VENCEDOR

17.1 — Encerrada a etapa de lances, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar
guanto a compatibilidade do preco em relagao ao estimado para contratacéo, exequibilidade e adequacao.
17.2 - Constatado o atendimento quanto a compatibilidade do preco, em relagdo ao estimado para
contratacdo, e quanto as exigéncias do edital, o licitante que ofertou 0 MENOR PRECO POR LOTE sera
declarado vencedor e sera solicitada a apresentacdo dos documentos de habilitacdo.

17.3 - Os documentos exigidos para habilitacdo deverdo ser apresentados no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas apds a solicitacdo pelo pregoeiro no sistema eletrdnico, facultando-se o envio por fax ou e-mail.
17.4 — Em se tratando de Microempresa - MI, Empresa de Pequeno Porte - EPP e Microempreendedor
Individual - MEI, a comprovacao da regularidade fiscal somente sera exigida para fins de assinatura do
contrato ou do recebimento da ordem de servi¢o/fornecimento, e ndo para habilitagdo, devendo, contudo,
o licitante, em tal caso, apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢ao.
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17.4.1. Havendo alguma restricdo na documentacdo comprobatéria da regularidade fiscal de Ml, EPP
ou MEI, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis prorrogaveis por igual periodo a critério da
administragdo, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa, sendo que o
termo inicial do prazo sera o dia em que o proponente for declarado vencedor do certame.
17.4.2. O motivo da irregularidade fiscal pendente, quando for o caso, devera ficar registrado em ata,
bem como a indicagdo do documento necessario para comprovar a regularizagao.
17.5 - Os documentos e anexos exigidos, quando remetidos via fax, deverdo ser apresentados em original
ou por cépia autenticada, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar do encerramento da sesséo de
disputa e solicitacao do pregoeiro.
17.6 - Para fins de habilitacao, a verificacdo pelo 6érgdo promotor do certame nos sitios oficiais de 6rgaos e
entidades emissoras de certiddes constitui meio legal de prova.
17.7 - Se a proposta néo for aceitavel, ou se o licitante ndo atender as exigéncias habilitatorias, ou se
recusar a assinar o contrato, o pregoeiro examinara a oferta subsequente e a respectiva documentacao de
habilitacdo, na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda as
exigéncias do edital.
17.8 — Nas hipéteses previstas no item anterior, o pregoeiro podera negociar diretamente com o
proponente para que seja obtido melhor preco, tendo sempre como parametro a MENOR PRECO POR
LOTE apresentada no certame.
17.9 — Quando verificada discrepancia relevante entre o preco da menor oferta obtida no certame e aquele
decorrente da negociacdo com o licitante remanescente, sera facultado & Administracdo revogar o
procedimento licitatério, mediante despacho fundamentado, assegurada a ampla defesa e o contraditério.

18 - DOS RECURSOS E DA ATA DA SESSAO PUBLICA

18.1 — No minimo, com vinte e quatro horas de antecedéncia, o Pregoeiro deverd comunicar aos licitantes,
por meio do sistema no qual a licitag&o foi realizada, data e hora em que declarard o vencedor do certame.
18.2 - Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, durante a sessdo publica, de forma imediata e
motivada, em campo préprio do sistema, manifestar sua intengdo de recorrer, quando lhe sera concedido
0 prazo de trés dias Uteis para apresentar as razées de recurso, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentarem contrarrazées em igual prazo, que comecara a contar do término
do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos
seus interesses.

18.3 - A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante quanto a intencéo de recorrer, nos termos
do item anterior, importar4d na decadéncia desse direito, ficando o pregoeiro autorizado a adjudicar o
objeto ao licitante declarado vencedor.

18.4 - Para efeito do disposto no item anterior, manifestacdo imediata é aquela efetuada via eletrbnica —
internet -, no periodo méximo de 30 (trinta) minutos apds o pregoeiro comunicar aos participantes, por
meio do sistema eletrdnico, o resultado da classificacao final; e manifestacdo motivada é a descricdo
sucinta e clara do fato que motivou a licitante a recorrer.

185 - O acolhimento de recurso importara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

18.6 - No julgamento da habilitagdo e das propostas, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nédo
alterem a substéncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitacdo e classificacéo.

18.7 - Os recursos e contrarrazdes de recurso deverao ser dirigidos ao Pregoeiro, registrados em campo
préprio € anexados documentos digitalizados em formato “PDF”. Somente serdo aceitas razbes assinadas
pelos recorrentes.

18.8 - Todos os atos praticados durante a sessao publica deverao ser registrados em ata.

18.9 - A minuta da ata da sesséo publica sera disponibilizada na internet para acesso livre, imediatamente
apos o seu encerramento. A verséo definitiva da ata sera disponibilizada ap6s a adjudicacéo do certame.
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19 - DA ADJUDICACAO E DA CONVOCACAO PARA RECEBER A ORDEM DE COMPRA

19.1 - Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
adjudicara o objeto e homologara o procedimento licitatorio.

19.2 - Apo6s a homologacgao referida no item anterior, o adjudicatério sera convocado para receber a ordem
de servico no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis.

19.3 - A Administracdo podera prorrogar o prazo fixado no item anterior, por igual periodo, nos termos do
art. 64, 8 1° da Lei Federal n° 8.666/93, quando solicitado pelo licitante vencedor, durante o seu
transcurso, e desde que ocorra motivo justificado, aceito pelo ente promotor do certame.

19.4 - No ato de recebimento da ordem de compra, sera exigida a comprovacdo das condicGes de
habilitacdo consignadas no edital, as quais deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do
pacto.

19.5 - Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo receber a ordem de
servico, deixar de entregar documentacdo exigida no edital, apresentar documentagéo falsa, ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do
objeto contratado, comportar-se de modo iniddneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal,
garantido o direito a ampla defesa, ficara impedido de licitar e de contratar com o Municipio de Guarapari,
pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas fixadas neste edital e das demais comina¢fes
legais, incluindo a sancéo penal prevista no artigo 93 da Lei Federal n°. 8.666/93, observado o disposto no
§ 2° do item 20.2.

19.6 - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no CRC e no SICAF, por intermédio da
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos — SEMAD, mediante motivacéo do 6rgéao ou
entidade licitante.

20 - SANCOES ADMINISTRATIVAS
20.1 — O atraso injustificado na execuc¢éo do ajuste sujeitara o licitante contratado a aplicagdo de multa de
mora, nas seguintes condi¢des:
20.1.1 — Fixa-se a multa de mora em 0,3 % (trés décimos por cento) por dia de atraso, a incidir sobre o
valor total reajustado da ordem de compra, ou sobre 0 saldo reajustado ndo atendido, caso 0 ajuste
encontre-se parcialmente executado;
20.1.2 - Os dias de atraso serdo contabilizados em conformidade com o cronograma de execuc¢do do
contrato;

20.1.3 - A aplicacdo da multa de mora n&do impede que a Administracdo rescinda unilateralmente o
ajuste e aplique as outras san¢des previstas no item 20.2 deste edital e na Lei Federal n°. 8.666/93;
20.2 - A inexecucao total ou parcial do ajuste ensejara a aplicacdo das seguintes sancfes ao licitante

contratado:

a) Adverténcia;

b) Multa compensatéria por perdas e danos, no montante de 10% (dez por cento) sobre o saldo
contratual reajustado ndo executado pelo particular;

c) Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracéo Piblica Municipal, direta ou Indireta, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

d) Impedimento para licitar e contratar com a Administracao Pulblica Municipal, Direta ou Indireta,
pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais
cominacdes legais, especificamente nas hip6teses em que o licitante, convocado dentro do prazo de
validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa
exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execuc¢ao do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal;

e) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, em toda a
Federacdo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo

aplicada com base na alinea “c”.
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§ 1°. As sangdes previstas nas alineas “a”, “c”; “d” e “e” deste item, ndo sdo cumulativas entre si, mas
poderéo ser aplicadas juntamente com a multa compensatéria por perdas e danos (alinea “b”).

§ 2°. Quando imposta uma das sangdes previstas nas alineas “c”, “d” e “e”, a autoridade competente
submetera sua decisdo ao Secretario Municipal de Administragdo Recursos Humanos - SEMAD, a fim de
que, se confirmada, tenha efeito perante a Administracdo Pablica Municipal.

§ 3°. Caso as sang0es referidas no paragrafo anterior ndo sejam confirmadas pelo Secretario de Municipal
de Administragdo e Recursos Humanos - SEMAD, competird ao 6rgdo promotor do certame, por
intermédio de sua autoridade competente, decidir sobre a aplicacdo ou ndo das demais modalidades
sancionatorias.

§ 4°. Confirmada a aplica¢do de quaisquer das san¢des administrativas previstas neste item, competira ao
6rgao promotor do certame proceder com o registro da ocorréncia no CRC, e a SEMAD, no SICAF, em
campo apropriado. No caso da aplicagdo da sangao prevista na alinea “d”, devera, ainda, ser solicitado o
descredenciamento do licitante no SICAF e no CRC.

20.3 — As sanc¢fes administrativas somente serdo aplicadas mediante regular processo administrativo,
assegurada a ampla defesa e o contraditorio, observando-se as seguintes regras:

a) Antes da aplicagdo de qualquer sancao administrativa, o 6rgdo promotor do certame devera notificar o
licitante contratado, facultando-lhe a apresentacéo de defesa prévia,

b) A notificacdo deverd ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de recebimento,
indicando, no minimo: a conduta do licitante reputada como infratora, a motivacdo para aplicacdo da
penalidade, a sancdo que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das razbes de defesa;

c) O prazo para apresentacdo de defesa prévia sera de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimacé&o, exceto
na hipétese de declaragdo de inidoneidade, em que o prazo sera de 10 (dez) dias consecutivos, devendo,
em ambos 0s casos, ser observada a regra do artigo 110 da Lei Federal n°. 8666/93;

d) O licitante contratado comunicard ao 6rgao promotor do certame as mudancas de enderec¢o ocorridas
no curso do processo licitatério e da vigéncia do ajuste, considerando-se eficazes as notificagdes enviadas
ao local anteriormente indicado, na auséncia da comunicacao;

e) Ofertada a defesa prévia ou expirado o prazo sem que ocorra a sua apresentacao, o érgao promotor do
certame proferira decisdo fundamentada e adotara as medidas legais cabiveis, resguardado o direito de
recurso do licitante que devera ser exercido nos termos da Lei Federal n°. 8.666/93;

f) O recurso administrativo a que se refere a alinea anterior sera submetido & analise da Procuradoria
Geral do Municipio.

20.4 — Os montantes relativos as multas moratéria e compensatoéria aplicadas pela Administragdo poderéo
ser cobrados judicialmente ou descontados dos valores devidos ao licitante contratado, relativos as
parcelas efetivamente executadas do contrato.

20.5 — Nas hipéteses em que os fatos ensejadores da aplicagdo das multas acarretarem também a
rescisdo do ajuste, os valores referentes as penalidades poderdo ainda ser descontados da garantia
prestada pela contratada.

20.6 — Em qualquer caso, se apds o desconto dos valores relativos as multas restar valor residual em
desfavor do licitante contratado, é obrigatoria a cobranca judicial da diferenca.

21. DISPOSICOES FINAIS

21.1 - O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo. A falsidade de qualquer documento apresentado
ou a inverdade das informacdes nele contidas implicara a imediata desclassificagcdo do proponente que o
tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do ajuste ou pedido de compra, sem
prejuizo das demais sancoes cabiveis.

21.2 - Ao apresentar a proposta, o licitante assume que esta fazendo isso de forma absolutamente
independente e que, acaso se apresente, em qualquer momento, a formacdo de cartel ou qualquer
conluio, a Administracdo adotard 0os meios necesséarios para as devidas averiguacdes e as respectivas
sancgoes.
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21.3 - E facultado ao Pregoeiro, ou & autoridade a ele superior, em qualquer fase da licitacdo, promover
diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instru¢cdo do processo, vedada a criacdo de
exigéncia ndo prevista neste edital.

21.4 - Os licitantes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo no prazo
determinado pelo Pregoeiro, sob pena de desclassificagao.

21.5 - Em caso de duvida quanto a autenticidade de assinatura constante em documento apresentado por
licitante, poder-se-4 diligenciar no intuito de sana-la, inclusive concedendo prazo para o reconhecimento
de firma.

21.6 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard no afastamento do
proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua
proposta.

21.7 - Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento, mediante ato motivado do pregoeiro.
21.8 - Em se tratando de licitacdo cujo objeto esteja agrupado em lotes, € possivel e licita a adjudicacéo e
homologacéo da licitacdo, por lote, ainda que o sistema eletrénico adotado pela Administracdo Publica
Municipal ndo esteja adequado para tanto, devendo constar despacho fundamentado no respectivo
processo administrativo, atestada a inexisténcia de recurso pendente de apreciagdo.

21.9 - Adjudicado o objeto e homologado o certame por lote, o Pregoeiro devera providenciar a publicacéo
do resultado da licitagdo quanto ao respectivo lote e, no momento oportuno, atualizar as informacdes no
sistema eletrénico.

21.10 - As normas que disciplinam este Pregdo ser8o sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

21.11 - As decisdes referentes a este processo licitatério poderdo ser comunicadas aos proponentes por
qualquer meio de comunicacdo que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicagdo no Diario
Oficial do Estado.

21.12 - Os casos ndo previstos neste Edital serdo decididos pelo Pregoeiro.

21.13 - A participagéo do licitante nesta licitacdo, implica aceita¢@o de todos os termos deste Edital.

21.14 - Podera a autoridade competente, até a assinatura do contrato, excluir o licitante ou o adjudicatario
do certame, por despacho motivado, se, apds a fase de habilitacado, tiver ciéncia de fato ou circunstancia,
anterior ou posterior ao julgamento da licitagdo, que revele inidoneidade ou falta de capacidade técnica ou
financeira.

21.15 - A autoridade competente para aprovacao do procedimento licitatorio somente podera revoga-lo em
face de razdes de interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por
provocacao de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

21.16 - Os licitantes ndo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulagdo do procedimento
licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver
suportado no cumprimento do ajuste.

21.17 - A nulidade do procedimento licitatério induz a do contrato, ressalvando o disposto no paragrafo
Unico do art. 59, da Lei n°® 8.666/93.

21.18 - No caso de desfazimento do processo licitatorio, fica assegurada a ampla defesa e o contraditorio.

Guarapari (ES), 19 de dezembro de 2019

Luciane Nunes de Souza
Pregoeira
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
OBJETO

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de adaptacdo de instalagdes,
consertos, reparacgdo, restauracdo e pequenas reformas, assim como toda a manutencéo predial das
dependéncias dos Prédios pertencentes a Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia e Cidadania.

JUSTIFICATIVA

A contratacdo de empresa especializada na prestacédo de servi¢cos citados no item anterior, dar-se pelo
motivo de ndo constar no quadro de servidores do Municipio, mao de obra suficiente para atender a
demanda de todos os iméveis e sede desta Secretaria, fazendo-se necessario a contratacdo de
empresa especializada para execu¢ado dos servicos.

QUANTIDADES E ESPECIFICACOES

| - 02 (dois) Oficiais Polivalentes, 02 (dois) ajudantes de Obra e 01 (um) Pintor;

Il - Servicos de carater permanente, que obedecem a uma programacao previamente estabelecida,
apresentada em cronograma fisico devidamente aprovado pelo Fiscal do contrato, cujas etapas séo
cumpridas obedecendo a uma periodicidade pré-determinada. A finalidade basica desses servigos sera
a de prevenir os desgastes ou 0s defeitos apresentados nas instalagdes prediais. Todas as inspec¢des
gerardo relatérios descritivos, entregues ao fiscal do contrato e analisadas.

LOCAIS E DEMANDAS DA PRESTACAO DOS SERVICOS
| - Os servigos serdo executados de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal Trabalho,

Assisténcia e Cidadania;
Il - Dos Projetos e respectivas nomenclaturas:

N° PROJETO
01 CRAS - SAO JOSE

02 CRAS - KUBITSCHECK

03 CRAS - SANTA MONICA

04 DEPOS. DE MATERIAIS (NOVO)

05 DEPOSITO DE MATERIAIS (ANTIGO)
06 RESIDENCIA INCLUSIVA

07 CREAS

08 CONSELHO TUTELAR

09 CENTRO DIA P.C.D.

10 SCFV - PETI | - OLARIA

11 SCFV - PETI Il - SAO JOSE

12 SCFV - PETI Il - CAMURUGI

13 SCFV - PETI IV - SANTA MONICA

14 SCFV - PETI V - PORTAL CLUB

15 CASA DE ACOLHIMENTO - |

16 CASA DE ACOLHIMENTO - II
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17 CENTRO DE APOIO A MULHER

18 BOLSA FAMILIA

19 CENTRO POP

20 LIBERDADE ASSISTIDA - NOVOS RUMOS
21 SEDE DA SETAC

Il - A demanda de servicos serd apenas de méo de obra ndo incluindo materiais;

IV - A convencéo coletiva da categoria estabelece que a jornada de trabalho, normal semanal, sera de
9 horas diarias, de segunda a quinta-feira, e de oito horas na sexta-feira.

V - Os servicos deverdo ser prestados de segunda a sexta-feira, perfazendo o total de 44 horas
semanais, nos locais, quantitativos e horarios determinados pela Secretaria Municipal de Trabalho,
Assisténcia e Cidadania.

PRAZO DA VIGENCIA DO CONTRATO:

| - O contrato ter4 prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, ou até quando perdurarem 0s servicos, a
partir da assinatura do Termo Contratual, por ser um servico de natureza continua, e a interrupgéo
podera acarretar danos ao servico ja executado, bem como prejudicar o andamento da obra.

Il - Podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, de acordo com o interesse do contratante,
mediante Termos Aditivos, limitada a duracdo méaxima de 60 (sessenta) meses, de acordo com o
disposto no Estatuto Licitatério.

FISCALIZAGAO DO CONTRATO:

| - A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada através dos servidores ocupantes dos
cargos em provimento de comissdo de Secretaria Adjunta Municipal de Trabalho, Assisténcia e
Cidadania e Secretéaria Municipal de Trabalho, Assisténcia e Cidadania, respectivamente, JOCILEIA
MARQUES VELOSO LIMA, matricula 161446, e BREILA MARDEGAN DA SILVA, matricula 14262,
cujas atribuicbes basicas séao:
A) Exigir da empresa contratada todas as providéncias necesséarias ao bom andamento dos servi¢os;
B) Emitir pareceres em todos os atos da empresa contratada relativos a execucdo do contrato, em
especial na aplicacdo de sancdes, alteracdes, prorrogacdes e rescisdo do contrato; e
C) Quaisquer outras atribuicdes necessérias ao bom desempenho dos servigos.
D) N&o obstante a empresa contratada ser a Unica e exclusiva responsavel pela execucao de todos
0S servigos, o0 contratante reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizag&do sobre
0s servigos, sem qualquer forma de restricdo na plenitude dessa responsabilidade.
E) Cabera a empresa contratada atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizagao
inerentes ao objeto do contrato, sem que disto decorra qualquer énus para o contratante, nao
implicando com isso qualquer exclusdo ou reducdo da responsabilidade da empresa contratada,
inclusive, perante terceiros, por eventual irregularidade.

DO PAGAMENTO

| - O pagamento serd efetuado até o trigésimo dia contados a partir da apresentacdo da nota fiscal,
devidamente atestada pelo setor que fiscalizara a execuc¢éo do servico (SETAC) e a obrigatoriedade em
se apresentar todas as certiddes de regularidade fiscal, juridica e trabalhista mencionados no edital,
para que seja realizado o pagamento.

Il - Constatando o adquirente qualquer divergéncia ou irregularidade na nota fiscal/fatura, esta sera
devolvida ao contratado para as devidas corre¢cdes, ndo sendo devida, neste caso, correcao sobre os
valores.
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DO CONTROLE DA CARGA HORARIA

| - A Contratada e seus empregados deverdo estar cientes de que todos os profissionais estardo a
disposicdo da CONTRATANTE, para a prestacdo dos servicos de manutencdo, além dos outros
servigos referenciados, nos dias Uteis, nos seguintes horarios estipulados: de segunda a sexta-feira, no
horario das 07:30h as 17:30h, de acordo com a conveniéncia da Administracéo.

Il - Igualmente devera atender aos chamados e programacfes de servigos a serem realizados em
horarios fora dos acima citados em funcdo de suas caracteristicas técnicas que contenham impactos
indesejaveis, bem como atendimentos de urgéncia.

Il - Manutencdes (emergenciais): Servicos de urgéncia/emergéncia e/ou servigos indispensaveis,
ausentes de programacdo previa, a serem executados em carater eventual e/ou especial, de acordo
com o surgimento de ocorréncias e solicitacdes da Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia e
Cidadania, por meio de solicitacdo devidamente apontada e registrada pelos fiscais do contrato.

IV - O controle do cumprimento da carga horaria sera de inteira responsabilidade da empresa
contratada, cabendo exclusivamente a esta a substituicdo dos recursos humanos nas ocorréncias de
falta, interrup¢do no cumprimento da carga horéaria ou solicitagdo de pessoal, independente da causa
que a motive.

V - Havendo necessidade de ordem emergencial ou excepcional, a equipe técnica, no todo ou em parte,
podera ser convocada ou mobilizada a qualquer tempo, inclusive aos sabados, domingos e feriados,
pela prépria CONTRATADA ou CONTRATANTE, conforme o caso, sem que isto venha a implicar em
quaisquer dnus extras para a CONTRATANTE.

VI - Os servigos a serem executados fora do hordrio ou dia de expediente serdo definidos e autorizados
pelos fiscais do contrato da SETAC.

VII - A CONTRATADA deve atender imediatamente ao chamado enviando um técnico especifico, ou até
mesmo uma equipe, se for o caso, para solucdo do problema.

DO SALARIO BASE MENSAL DOS PROFISSIONAIS E BENEFICIOS

| - Os salarios dos profissionais, bem como os demais beneficios, ndo poderdo ser inferiores aos
estabelecidos pela Convencao Coletiva de Trabalho do Sindicato da Indastria da Construcdo Civil de
Guarapari — SINDICIG (2018/2019) e seus aditivos, e nem inferiores ao salario minimo nacional.

DA GARANTIA DOS SERVICOS PRESTADOS

| - Visando garantir a qualidade dos servicos a serem contratados, a empresa devera atender aos
seguintes critérios:

A) Efetuar a contratacdo de pessoal sob o regime da Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT, bem
como as demais normas trabalhistas e previdenciarias subsidiarias vigentes e os acordos,
convencdes ou dissidios coletivos aplicaveis as categorias profissionais responsaveis pela execugao
dos servicos;

B) A contratada devera fornecer todos os beneficios de acordos com as convengfes ou dissidios
coletivos aplicaveis as categorias profissionais responsaveis pela execucdo dos servicos;

C) Deverdo ser considerados nos valores da proposta, todos os encargos, tributos e demais
beneficios, conforme discriminado na Planilha de Custos e Formacao de Precos, contendo os itens
discriminadamente;

D) A empresa sera responsavel na total garantia dos servicos prestados, arcando com qualquer
prejuizo referente a sua responsabilidade, tendo que reparar, trocar, construir o objeto do prejuizo.

E) O quadro de pessoal contratado pela empresa para atendimento quanto as necessidades da
SETAC, deverdo ser usuarios da Assisténcia, sujeitos a solicitagdo de documentacdo comprobatéria
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por parte da Secretaria contratante.
QUANT. E MODELOS DE UNIFORMES E DOS EQUIPAM. E FERRAMENTAS UTILIZADOS:

| - Antes de iniciar a prestacdo dos servicos previstos no Contrato, a empresa contratada fornecera
uniforme completo, novo e de primeira qualidade a todos os profissionais, bem como os equipamentos
de protecao individual (EPI's), adequados ao risco dos trabalhos desenvolvidos, em perfeito estado de
conservacao e funcionamento, nos termos da legislacdo vigente.

Il - A empresa contratada devera fornecer aos seus empregados, cracha “A SERVICO DA PMG”
personalizado, contendo nome, cargo e fotografia 3x4 recente, bem como, escrito no verso do uniforme,
“A SERVICO DA PMG - SETAC”.

Il - Os uniformes deverdo conter o emblema da empresa, de forma visivel, que devera ser estampado
no bolso do lado esquerdo.

IV - A contratada devera fornecer todas as ferramentas e equipamentos necessarios para a perfeita
execucao dos servigos ora contratados, além de veiculo para o translado dos funcionérios.

DA EXECUCAO DOS SERVICOS:
| - Oficial Polivalente (02):

v Verificar as caracteristicas das obras, examinando plantas e especificages técnicas.
v Orientar na escolha do material apropriado e na melhor forma de execucéo do trabalho.

v' Orientar a composigdo de mistura, cimento, areias, pedra, dosando as quantidades para obter
argamassa desejada.

Assentar tijolos, ladrilhos, alvenarias e materiais afins.

Construir alicerces, levantar paredes, muros e constru¢des similares.

Rebocar estruturas construidas.

Realizar trabalhos de manutencéo corretiva de prédios, calgadas e estruturas semelhantes.

Armar e desmontar andaimes para execucéo das obras desejadas.

Operar betoneiras.

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
Organizacional, contemplando as atribuicdes de pedreiro, carpinteiro, armador, almoxarife, apontador,
operador de equipamentos de pequeno e médio porte, bombeiro hidraulico, eletricista, pintor,
gesseiro, marteleteiro, operador de compactador de solo, soldador de serralheira, sondador de solo, e
funcBes a estas equivalentes, seguindo a definicdo exposta na Convencgdo Coletiva de Trabalho
2018/2019 e seus aditivos.

LSRN NENE NN

Il - Auxiliar de Obras (02):

v Efetuar a carga, descarga e transporte de materiais, servindo-se das préprias méaos ou utilizando
carrinho de méo e/ou ferramentas manuais, possibilitando a utilizacdo ou remocdo daqueles
materiais.

v’ Escavar valas e fossas, abrir sulcos em pisos e paredes, extraindo terras, rebocos, massas,
permitindo a execucao de fundacgbes, o assentamento de canalizagcfes ou tubula¢cBes para agua ou
rede elétrica, ou a execuc¢do de obras similares.

v’ Misturar cimento, areia, agua, brita e outros materiais, através de processos manuais ou mecanicos,
obtendo concreto ou argamassa.

v Preparar e transportar materiais, ferramentas, aparelhos ou qualquer peca, limpando-as e
arrumando-as de acordo com instrucdes.

v Auxiliar o oficial ou encarregado, em conjunto ou sozinho para levar a bom termo a execucdo de
suas tarefas.
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v’ Zelar pela conservacao dos locais onde estdo sendo realizados os servicos.

v/ Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional, seguindo a definicdo exposta na Convencédo Coletiva de Trabalho 2018/2019 e seus
aditivos.

Il - Pintor (01):

v Preparar e pintar as superficies externas e internas de edificios e outras obras civis, raspando-as,
limpando-as, emassando-as, lixando-as e cobrindo-as com uma ou varias camadas de tinta.

v’ Pintar letras e motivos decorativos, baseando-se nas especificacées do trabalho e nos desenhos.

v/ Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional, seguindo a definicdo exposta na Convencdo Coletiva de Trabalho 2018/2019 e seus
aditivos.

DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes do presente pacto serdo empenhadas na seguinte dotagcao orcamentaria:

UNIDADE GESTORA: 203 - Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia e Cidadania.
ORGAO: 36.01 — Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia e Cidadania.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

| - Cumprir todas as orienta¢gfes do contratante, para o fiel desempenho das atividades especificas, e
prestar esclarecimentos sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a envolvam, bem como relatar
toda e qualquer irregularidade observada em funcéo da prestacdo dos servigos contratados;

Il - Cumprir fielmente as obrigagfes contratuais, de forma que o0s servi¢cos sejam realizados com esmero
e perfeicao;

Il - Sujeitar-se a fiscalizacao por parte do contratante, prestando todos os esclarecimentos solicitados e
atendendo prontamente as reclamacdes formuladas;

IV - Prestar os servicos, objeto deste Termo de Referéncia, utilizando-se de empregados de bom nivel
educacional e moral;

V - Fazer com que seus empregados cumpram, rigorosamente, todas as suas obrigacfes e utilizem da
boa técnica na execuc¢éo dos servicos;

VI - Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca necessarios a execucao dos servigos
perigosos ou insalubres;

VII - Fornecer uniforme completo e novo, para todos os profissionais;

VIII - Substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes, independente do prazo minimo
estabelecido;

IX - Usar, na execucao dos servi¢os, profissionais devidamente uniformizados;

X - Apresentar ao contratante a relacdo nominal dos empregados em atividade, informando os
respectivos enderecos residenciais, com o numero do telefone, bem como a comprovagéo do vinculo
empregaticio, comunicando qualquer alteracao;

XI| - Efetuar a reposicao da mao-de-obra, no prazo maximo de 90 minutos, quando ocorrer auséncia do
profissional titular, sempre que solicitado pelo contratante;

XIl - Manter a disponibilidade de profissionais dentro dos padrées desejados, para garantir a execugao
dos servicos, sem interrupgcdo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca de qualquer
natureza, falta ao servigco, demissdo ou outros analogos, obedecidas em qualquer caso, as disposicdes
insertas na legislacdo trabalhista vigente;

Xl - Impedir que os profissionais que cometam faltas disciplinares, consideradas de natureza grave,
sejam mantidos ou retornem as instalagcdes do contratante;
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XIV - Arcar com todos 0s encargos sociais e trabalhistas previstos na legislagéo vigente e de quaisquer
outros em decorréncia de sua condicdo de empregadora, no que diz respeito aos seus empregados;

XV - Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que vitimem seus empregados em servico,
cumprindo todas as suas obrigacdes por forca de leis trabalhistas e previdenciarias, assegurando-lhes
as demais exigéncias para o exercicio das atividades;

XVI - Prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo contratante, de forma clara, concisa e ldgica, e
se obriga a atender prontamente a todas as reclamacoes;

XVIl - Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias causadas por seus
empregados ou prepostos ao contratante ou a terceiros, desde que comprovada sua responsabilidade,
nao se excluindo ou se reduzindo esta em virtude do acompanhamento realizado pelo contratante;

XVIII - Manter a disciplina de seus empregados durante a jornada de trabalho, zelando pelo respeito e
cortesia no relacionamento entre colegas, com os usuarios e funcionarios do contratante, substituindo
no prazo méximo de 2 (dois) dias uteis, ap0s a notificagdo, qualquer empregado com conduta
inconveniente avaliada pelo contratante;

XIX - Recrutar em seu nome e sob sua responsabilidade, os empregados necessarios a perfeita
execucao dos servigos, cabendo-lhes todos os pagamentos, inclusive dos encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios e fiscais previstos na legislagao vigente e de quaisquer outros, em decorréncia de sua
condicao de empregadora, sem qualquer énus adicional para o contratante;

XX - Fornecer aos empregados todos os beneficios previstos na Convencdo Coletiva de Trabalho
vigente a época da presente contratacao;

XXI - Arcar com as reclamag@es levadas ao seu conhecimento por parte da fiscalizagdo do contrato,
cuidando imediatamente das providéncias necessarias para a correcao, evitando reincidéncia de fatos;
XXII - Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente o contrato, nem
subcontratar quaisquer das prestacdes a que esté obrigada;

XXIII - N&o veicular publicidade ou qualquer outra informacéo acerca das atividades, objeto deste Termo
de Referéncia, sem a prévia autorizagdo do contratante, e instruir seus empregados a manterem sigilo a
respeito das informacdes e quaisquer outros assuntos ligados a documentos e seus contelidos, que
porventura cheguem ao seu conhecimento por forca da execugéo dos servicos;

XXIV - Manter arquivo com toda a documentacdo relativa a execucdo do contrato, inclusive o
cumprimento de suas obrigacdes quanto aos salarios, mediante Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, e quando solicitada devera ser encaminhada ao contratante;

XXV - Efetuar o pagamento da remuneragdo dos profissionais de acordo com a Convengéo Coletiva da
Categoria, bem como recolher, no prazo legal todos os encargos sociais, trabalhistas e fiscais devidos
em decorréncia da contratacao;

XXVI - Indicar um representante, sem 6nus para o contratante, para atuar como Gestor do Contrato,
instruindo-o quanto a necessidade de acatar suas orientacfes, inclusive quanto ao cumprimento das
Normas Internas de Medicina e Seguranca do Trabalho;

XXVII - Fornecer equipamentos e ferramentas de uso préprio aplicAveis na execucdo de servicos de
manutencdo predial.

XXVIII - Disponibilizar translado dos funcionéarios (veiculo) sempre que necessario.

XXIX - Remover entulhos e materiais de acordo com a orientacdo do Fiscal do Contrato, desobstruindo
e limpando as areas de intervencdo, com o auxilio de carrinhos apropriados para facilitar o transporte de
material e ferramentas;

XXX - Devera executar, quando necessario ou ainda, quando solicitado pelo fiscal do contrato,
sinalizacdo de seguranca conforme legislagdo vigente, inclusive no que diz respeito a isolamento de
area de trabalho, visando também, onde necessario, a protecéo de terceiros;

XXXI - Obter todas as licengas, autoriza¢des e franquias junto aos érgaos publicos Federais, Estaduais
e Municipais necessarias a execucao dos servigos contratados, pagando 0os emolumentos prescritos por
lei;

XXXII - Seguir e manter as exigéncias do edital e contrato, bem como as demais obrigacdes previstas
na Lei 8.666/93;
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XXXIII - Fornecer ao menos um ndmero de telefone fixo e celular e um enderego;

XXXIV - Emitir mensalmente Nota Fiscal de Servico para a manutengcdo e Nota Fiscal dos materiais
utilizados, separadamente, identificando item por item, dos materiais e/ou servigcos fornecidos e/ou
prestados;

XXXV - As Notas Fiscais deverao conter a identificacao dos locais aonde foram prestados os servicos.

DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

| - Prestar as informacfes e 0s esclarecimentos sobre o contrato, que venham a ser solicitados pela
contratada e estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto do contrato;

Il - Permitir o livre acesso dos funcionarios da contratada as instalagfes do contratante, quando se fizer
necessério, independentemente de permisséo prévia, desde que estejam credenciados exclusivamente
para execuc¢ao dos servigcos contratados;

11l - Proporcionar todas as facilidades para que a empresa contratada possa desempenhar, por meio dos
profissionais, os servicos dentro das normas do contrato, fornecendo-lhes, entre outros, local para
refeicao;

IV - Fiscalizar a fiel observancia das disposicdes do contrato, registrando as ocorréncias e as
deficiéncias porventura existentes e encaminhando cépia imediatamente a contratada, para a pronta
correcao das irregularidades apontadas;

V - Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigagbes assumidas pela empresa
contratada, exigindo sua corre¢do, no prazo maximo de 04h (quatro horas);

VI - Solicitar a substituicdo de qualquer empregado ou preposto da contratada, cujo comportamento ou
qualificacéo técnica, venha a ser considerado inconveniente ou insatisfatorio para a execucdo do objeto
do contrato a ser firmado;

VIl - Comunicar a empresa contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucgdo do
servico;

VIII - N&o permitir que os profissionais contratados executem tarefas em desacordo com as condi¢des
pré-estabelecidas;

IX - Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do recolhimento
dos encargos sociais, em especial do INSS e FGTS.

X - Pagar a importancia correspondente aos servicos efetivamente prestados pela contratada, no prazo
pactuado, mediante as notas fiscais/faturas devidamente atestadas pelo contratante.

Xl - Os servicos serdo fiscalizados pela secretéaria Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia e
Cidadania - SETAC.

DAS PENALIDADES:

| - No caso da CONTRATADA ndo cumprir as obrigacbes assumidas ou preceitos legais, serdo
aplicadas as seguintes penalidades:

a) Multa;

b) Rescisédo do Contrato;

Il - O Convocado dentro do prazo de validade de sua proposta que ndo assinar o Contrato, deixar de
entregar a documentacgéo exigida ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucao do
Contrato, comportar-se de modo inidéneo, ou cometer fraude fiscal, ficard IMPEDIDO de licitar e
contratar com a Unido por até 02 (dois) anos, bem como ensejard a rescisdo do contrato, conforme
previsto nos artigos 77 a 80, incluindo seus paragrafos e incisos, da Lei 8.666/93.

lll - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com o Municipio, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir ao Municipio
pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sancao aplicada com base na alinea anterior.

EDITAL do PE 143/2019 Pagina 17 de 41



MUNICIPIO DE GUARAPARI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

IV - Nos casos de inadimplemento na prestacdo dos servigos/entrega de produto, a ocorréncia sera
registrada pela CONTRATANTE, que notificara a CONTRATADA, através de correspondéncia
registrada. Ndo havendo o recebimento da notificagdo através da correspondéncia registrada, sera
publicado uma notificagdo no Diario Oficial.

V - Sera aplicada a multa de 2% (dois por cento) do valor do contrato, quando a CONTRATADA sem
justa causa deixar de cumprir dentro do prazo estabelecido a obrigagdo assumida e quando:

a) Prestar informacdes inexatas ou criar embaracos a fiscalizacao;

b) Transferir ou ceder suas obrigagGes a terceiros, sem a prévia autorizacdo do CONTRATANTE;

c) Desatender as determinac6es da fiscalizacéo;

d) Cometer faltas reiteradas na execucao dos servigos;

e) N&o iniciar sem justa causa, a execucao dos servigos contratados no prazo fixado;

IV - Seréd aplicada multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, quando a CONTRATADA:

a) Ocasionar o atraso na execucao dos servigos contratados;

b) Recusar-se a executar no todo ou em parte, 0s servi¢cos contratados;

c) Praticar, por acdo ou omisséo, qualquer ato que, por imprudéncia, negligéncia, impericia, dolo ou ma-
fé, venha a causar danos ao CONTRATANTE ou a terceiros, independentemente da obrigacdo da
CONTRATADA em reparar os danos causados.

V - Quando o objeto contratado néo for executado e aceito no prazo estipulado, a suspenséo do direito
de participar de licitagdo promovida pelo CONTRATANTE sera automatica, sem prejuizo de outras
penalidades previstas em Lei e neste Edital.

VI - Serd aplicada a penalidade de declaracdo de inidoneidade quando a CONTRATADA, sem justa
causa, ndo cumprir as obrigagbes assumidas; praticando falta grave, dolosa ou revestida de ma-fé, a
juizo do CONTRATANTE, independentemente das demais san¢des cabiveis.

a) A pena de inidoneidade sera aplicada em despacho fundamentado, assegurada defesa ao infrator,
ponderada a natureza, a gravidade da falta e a extensdo do dano efetivo ou potencial.

b) As multas aplicadas deverédo ser recolhidas na Secretaria Municipal da Fazenda, dentro do prazo
improrrogavel de 10 (dez) dias, contados da data de notificagdo, independentemente do julgamento do
pedido de reconsideracdo do recurso.

CONDICOES GERAIS

| - Em razdo de eventuais altera¢des estruturais na Secretaria Municipal de Trabalho Assisténcia e
Cidadania, podera haver modificacdes nos locais de execucdo dos servigos ou entrega do objeto deste
termo, caso em que a empresa CONTRATADA sera notificada a promover as mudancas necessarias;

Il - 13.1 Na execugéo dos servicos de manutencao deverdo ser observadas as normas técnicas cabiveis
da Associacgao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT.

Il - A Contratada devera cumprir a legislagéo vigente sobre Seguranca do Trabalho,

em especial o que determina a Portaria Ministerial no 3.214, de 08/06/78, do Ministério de Trabalho, e
suas alteragbes, que dispde sobre as Normas Regulamentadoras.

IV - Ser4 assegurado a Secretaria Municipal de Trabalho Assisténcia e Cidadania, ou a quem este
indicar, a qualquer tempo, o direito a plena fiscalizagcao dos servi¢os contratados, bem como da resciséo
unilateral do contrato e/ou desvalidacdo com cancelamento da Autorizagdo de Fornecimento, caso 0 ndo
atendimento a todo o explicado neste.

V - A CONTRATADA prestara todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela Administracao,
cujas reclamacdes se obriga a atender prontamente;

VI - Em casos de rescisdo unilateral, se houver recusa da assinatura/recebimento da Autorizacéo de
Fornecimento por parte da CONTRATADA, todo o procedimento ser4 encaminhado a PROCURADORIA
GERAL MUNICIPAL, de modo que as providéncias juridicas sejam feitas.
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ANEXO Il
DESCRIGAO DA PROPOSTA ECONOMICA

Guarapatri, de de 2019.

A
Pregoeira Oficial do Municipio de Guarapari,

Pelo presente, formulamos proposta comercial para o pregdo n® 143/2019 e seus anexos, cOMoO segue
abaixo:

LOTE UNICO
ITEM DESCRIC}AO QNTD. UNID. VALOR VALOR
(12 Meses) MENSAL ANUAL
OFICIAL Homem /més
01 POLIVALENTE 02 R$7.705,22 R$92.462,60
AUXILIAR DE OBRAS Homem /més
02 02 R$5.232,42 R$62.789,00
03 PINTOR 01 Homem /meés | pes44722 | R$53.366,60
VALOR GLOBAL MAXIMO DO LOTE R$ 208.612,20

1. O prazo de validade de presente Proposta é de 90 dias corridos, a contar da data estabelecida neste
edital.

2. Os precos ora propostos incluem todas as despesas diretas, indiretas, beneficios, tributos,
contribuicBes, seguros e licencas de modo a se constituirem em Unica e total contraprestacdo pela
execucao do objeto contratual.

3. Os salarios dos profissionais, bem como os demais beneficios ndo poderdo ser inferiores aos
estabelecidos pela convencéo coletiva de trabalho vigente, relativos a cada categoria, e nem inferiores ao
salario minimo nacional.

4. Nos comprometemos a executar 0S Servicos nos pregos constantes da proposta e no prazo
estabelecido no edital, que devera estar contido na proposta;

Sem mais para o momento, firmamo-nos,

Atenciosamente,

Assinatura Identificavel do representante da empresa
(nome do representante)
Carimbo de CNPJ
RG E CPF
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ANEXO Il - B

PLANILHA DE CUSTOS

A apresentacgao desta planilha sera obrigatdria somente para o licitante vencedor, tendo em vista que a oferta de lances altera o valor da proposta inicial e
consequentemente os valores dos custos unitarios seréo alterados;

SERVIGCOS DE MANUTENCAO EM AREA URBANA

FUNCAO CUSTO UNITARIO DA MAO DE OBRA
ONT |SALARIO |[FERIAS 13° INSAL |SUB TOTAL |[E.SOC | AUX VALE ASS.MED|SEG |SUB TOTAL
A (78%SA | ALIM | TRANSP B
L)
Oficial Polivalente 2
Auxiliar de Obras 2
Pintor (oficial) 2
SERVICOS DE MANUTENCAO EM AREA URBANA
FUNQAO CUSTO UNITARIO DE UNIFORMES E EPI
QONT | CALCA CAMISA CALCADO BONE LUVA CAPA SUB TOTAL |SUB TOTAL D |SAL FUNC(SF)= | TOTAL
(MENSAL) STB+STD (QNTXSF)
(X4/12)
Oficial Polivalente | 2
Auxiliar de Obras | 2
Pintor (oficial) 2
TOTAL MENSAL R$
TOTAL GERAL MENSAL R$
BDI
VALOR TOTAL 12 (doze) MESES R$
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ANEXO Il
PROPOSTA COMERCIAL

Empresa: (Nome da Empresa)
PREGAO ELETRONICO Ne 143/2019

Prezados Senhores,

Pelo presente, formulamos Proposta Comercial para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS DE ADAPTACAO DE INSTALACOES, CONSERTOS, REPARACAO,
RESTAURACAO E PEQUENAS REFORMAS - SETAC, de acordo com todas as condigdes do PREGAO
ELETRONICO Ne 143/2019 e seus anexos.

Compdem nossa Proposta os seguintes anexos:

Anexo | e Il - Descricdo do Objeto, com indicacdo dos prec¢os unitarios de cada item e do preco global;
Anexo IV - Exigéncias para Habilitac&o;

O prazo de validade de presente Proposta é de 90 dias corridos, a contar da data estabelecida neste
edital.

Os precos ora propostos incluem todas as despesas diretas, indiretas, beneficios, tributos, contribuicées,
seguros e licencas de modo a se constituirem em Unica e total contraprestacdo pela execu¢éo do objeto
contratual.

Sem mais para o momento, firmamo-nos,

Atenciosamente,

Assinatura Identificavel do representante da empresa
(nome do representante)
Carimbo de CNPJ
RG E CPF
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ANEXO IV
EXIGENCIAS PARA HABILITACAO
Os documentos necessarios a habilitagdo deverdo ser remetidos no endereco abaixo:

Prefeitura Municipal de Guarapari
Ac/ Setor de Licitacao
Rua Alencar Moraes de Resende, 100 Jardim Boa Vista Guarapari-ES. Cep 29.217-080

1 - DO ENVELOPE DE HABILITACAO

1.1 Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo estar com prazo vigente, a exce¢do daqueles que,
por sua natureza, ndo contenham validade, e poder8o ser apresentados em original, por qualquer
processo de cépia autenticada por tabelido de notas ou por servidor da unidade que realizar4 o Pregao, ou
publicacdo em 6rgdos da imprensa oficial, ndo sendo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitagao de
documento” em substituicdo aos documentos requeridos neste edital.

Paragrafo Unico. Devera estar prevista no Estatuto ou Contrato Social da licitante a autorizagdo para
empreender atividades compativeis com o objeto desta Licitacéo.

12 Se a empresa deseja autenticar o0s documentos na COPEL, estd autenticacdo
PREFERENCIALMENTE devera ocorrer em até 24h00 (vinte e quatro horas) antes a abertura do pregéo
com a entrega dos envelopes. A tolerdncia em relacdo ao prazo ndo constituira novacéo, mas liberalidade
do Municipio contratante.

1.3 A habilitagdo ao presente pregdo serd demonstrada através da apresentacdo dos documentos abaixo
relacionados devidamente AUTENTICADOS:

a) Copia autenticada da Carteira de Identidade e CPF do (s) sécio (s) administrador (es) da empresa
licitante;

b) Registro comercial, no caso de empresa individual.

c) Copia autenticada do Ato constitutivo, ou contrato social em vigor, devidamente registrado, e, no

caso de sociedade por agdes, acompanhado de documentos referente a eleicdo dos administradores da
sociedade. No caso de sociedade (s) civil (s), inscricdo de seu ato constitutivo, acompanhada de prova da
diretoria em exercicio. No caso de empresa individual, registro comercial. O Ato Constitutivo ou contrato
social devem estar acompanhados de todas as altera¢fes efetuadas ou da respectiva consolidacao.

d) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, e ato de registro ou autorizagédo para funcionamento expedido pelo érgdo competente.

e) Declaracdo emitida pela propria licitante de que se compromete em reparar os problemas que
porventura surgirem nos bens ou objeto desta licitagcdo, no prazo determinado pelo Municipio,

contado do recebimento da notificagdo, Anexo IX.

1.3.1- DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdo ativa no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, devidamente
atualizada.

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Publica Federal e Estadual (onde for sediada a
empresa) e Municipal da sede da licitante, valida na data da licitac&o.

c) Certificado de Regularidade do FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢co, demonstrando
situacgédo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, vélida na data da licitacéo;

d) Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais, Divida Ativa da Unido e Previdéncia
Social, emitida pela Receita Federal, valida na data da licitacao;

e) Certiddo Negativa de Débito Trabalhista CNDT, valida na data da licitacao.

81°. Caso o objeto contratual venha a ser cumprido por filial da licitante, os documentos exigidos neste
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item também deverdo ser apresentados pela filial executora do contrato, sem prejuizo para a exigéncia de
apresentacao dos documentos relativos a sua matriz.

§2°. Nos casos de microempresas, empresas de pequeno porte ou equiparadas, ndo se exige
comprovacdo de regularidade fiscal para fins de habilitacdo, mas somente para formalizacdo da
contratacdo, observadas as seguintes regras:

| — A licitante devera apresentar, a época da habilitagdo, todos os documentos exigidos para efeito de
comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que apresentem alguma restricao;

Il - Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, € assegurado o prazo de 5 (cinco)
dias Uteis prorrogaveis por igual periodo a critério da administracdo, contados da apresentacao dos
documentos, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao
de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa;

Il - Em caso de atraso por parte do 6rgdo competente para emissdo de certidBes comprobatérias de
regularidade fiscal, a licitante podera apresentar a Administragdo outro documento que comprove a
extingdo ou suspensédo do crédito tributario, respectivamente, nos termos dos artigos 156 e 151 do Cadigo
Tributério Nacional, acompanhado de prova do protocolo do pedido de certidao.

IV - Na hipdtese descrita no inciso anterior, a licitante tera o prazo de 10 (dez) dias, contado da
apresentacdo dos documentos a que se refere o paragrafo anterior, para apresentar a certidao
comprobatéria de regularidade fiscal,

V - O prazo a que se refere o inciso anterior poderd, a critério da Administragdo Publica, ser prorrogado
por igual periodo, uma Unica vez, se demonstrado pela licitante a impossibilidade de o érgao competente
emitir a certidao;

VI - A formalizacdo da contratacéo fica condicionada a regularizacdo da documentagdo comprobatéria de
regularidade fiscal, nos termos dos incisos anteriores, sob pena de decadéncia do direito & contratagéo,
sem prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas no art. 81 da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993,
sendo facultado a Administracdo convocar as licitantes remanescentes e com elas contratar, observada a
ordem de classificagc&o, ou revogar a licitacéo;

1.3.2 - DA QUALIFICACAO TECNICA:

a) Apresentacdo de, no minimo, 1 (um) atestado de aptiddo da Empresa licitante, para execucao de
servicos compativeis com o objeto desta licitagdo, em caracteristicas, quantidades e prazo que
permitam o ajuizamento da capacidade de atendimento, fornecidos por pessoa juridica de direito
publico ou privado.

1.3.2.2 PARA ASSINATURA DO CONTRATO: A comprovacdo de vinculo profissional com a empresa
licitante poderd ser demonstrada através da carteira de trabalho, Contrato de Prestacdo de Servigo ou
Contrato Social ou outras formas admitidas em direito.

1.3.3 - DECLARACOES ASSINADAS PELO REPRESENTANTE DA EMPRESA:

a) Declaracdo da licitante de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado com menos de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos, nos termos do inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo
Federal de 1988 (Lei n°® 9.854/99), conforme modelo no Anexo VII;

b) Declaragdo do licitante de que ndo tenha sido declarada inidénea pela Administracao Publica Federal,
Estadual ou Municipal, ou que esteja cumprindo suspensédo do direito de licitar e de contratar com a
Administracéo Piblica Municipio de Guarapari, conforme modelo no Anexo VIII;

c) Declaragdo de credenciamento, indicando que é a pessoa autorizada a representar a empresa, em
todos os atos, renunciar a recursos, requerer, assinar, enfim, praticar todos os atos referentes ao certame.
Conforme modelo no Anexo V;

d) Declaracédo, sob as penas da lei, principalmente a disposta no art. 7° da Lei n°® 10.520/02, que satisfaz
plenamente todas as exigéncias habilitatorias previstas no certame epigrafado, em obediéncia ao disposto
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no art. 4°, VIl da Lei n® 10.520/02, conforme modelo no Anexo VI,
e) Declaragcédo para ME e EPP, sob as penas da Lei, que cumpre os requisitos legais para qualificacdo
como Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), conforme modelo no Anexo IX.

1.3.4 — DOCUMENTOS RELATIVOS A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Balango Patrimonial e demonstra¢des contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados
na forma da Lei, que comprove a boa situacdo financeira da empresa, vedada sua substituicdo por
balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado a mais
de 3(trés) meses da data de apresentacao das propostas, com termo de abertura e encerramento e com
registro na Junta Comercial. No caso de empresas recentes, constituidas no presente exercicio, sera
admitido Balan¢o de abertura, porém com o devido registro na Junta Comercial;

a.l) Para Sociedade Andnimas e outras Companhias obrigada a publicagdo de Balan¢o, na forma da Lei
n° 6.404/76, copias da publicacdo de:

-balanco patrimonial,

-demonstracao do resultado do exercicio;

-demonstracéo das origens e aplicacdes de recursos;

-demonstracao das muta¢des do Patrimdnio Liquido;

-notas explicativas do balanco.

a.2) Para outras empresas:

-balanco patrimonial registrado na Junta Comercial,

-demonstracgéo do resultado do exercicio;

-cOpia autenticada do termo de abertura e de encerramento do livro Diario, devidamente registrado na
Junta Comercial.

b) Caso a empresa esteja cadastrada no Sistema Publico de Escrituracdo Digital - SPED, devera
providenciar junto ao mesmo a seguinte documentagao:

o Termo de Autenticagéo do Livro Digital;

o Termos de Abertura e Encerramento do Livro Digital;
° Balanco Patrimonial;

o Demonstrativo de Resultado do Exercicio

o Notas explicativas do balanco

c) No caso das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte cadastradas e optante pelo “SIMPLES”,
deverdo apresentar somente Declaracdo de Informacdes Socioecondmicas e Fiscais — DEFIS/PGDAS.

c.1) Se as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte apresentarem o Balango Patrimonial deveréo
apresentar também a Declaracao de Informagdes Socioecondmicas e Fiscais — DEFIS/PGDAS.

| — Os documentos mencionados acima deverdo referir-se exclusivamente ao estabelecimento licitante
(matriz ou filial), ressalvada a hipétese de centralizacdo de recolhimento de tributos e contribuicdes pela
matriz, que devera ser comprovada por documento proprio estarem vigentes a época da abertura do
envelope contendo a documentacéo.

Il — N&o serdo aceitos protocolos referentes a solicitacdo feita as reparticbes competentes, quanto aos
documentos acima mencionados, nem coépias ilegiveis ainda que autenticadas.

Il = A Pregoeira, durante a andlise do envelope de Habilitagcdo, quando julgar necessario, procedera a
validacéo das certidBes nos 6rgaos oficiais emissores.
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ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO DE CREDENCIAMENTO

Guarapari, de de 2019

A
Pregoeira Oficial do Municipio de Guarapari,

Assunto: Credenciamento para a participacdo no Pregéo n° 143/2019

O(s) abaixo assinado(s), na qualidade de responsavel(is) legal(is) pela Empresa , inscrita no
CNPJ sob o n° vem pela presente, informar a V. S@s, que o(a) Sro.(%) , Carteira(s)
de identidade n°(s) (apresentar o original) é pessoa autorizada a representar, em todos os

atos, a pessoa juridica acima citada durante a realizacdo do Pregdo em epigrafe, podendo para tanto,
oferecer novos lances verbais, transigir, renunciar a recursos, requerer, assinar, enfim, praticar todos os
atos referentes ao certame.

OBS: DEVERA SER APRESENTADO DOCUMENTO DE IDENTIDADE QUE COMPROVE QUE O
SUBSCRITOR TEM PODERES PARA A OUTORGA (ITEM 3.1 E 3.4).

Assinatura Identificavel
(nome do representante da empresa)
Carimbo de CNPJ
RG E CPF
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGCAO DE ATENDIMENTO AS EXIGENCIAS HABILITATORIAS

Guarapari, de de 2019

A
Pregoeira Oficial do Municipio de Guarapari,

Assunto: Declaracao de atendimento de exigéncias habilitatrias para participacdo no Pregdo n° 143/2019

O(s) abaixo assinado(s), na qualidade de responsavel(is) legal(is) pela Empresa , inscrita no
CNPJ sob o n° DECLARA, sob as penas da lei, principalmente a disposta no art. 7° da Lei n°
10.520/02, que satisfaz plenamente todas as exigéncias habilitatérias previstas no certame epigrafado, em
obediéncia ao disposto no art. 4°, VIl da Lei n® 10.520/02.

Assinatura Identificavel
(nome do representante da empresa)
Carimbo de CNPJ
RG E CPF
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ANEXO VII
MODELO DE DECLARACAO DE SITUACAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO

Local, de de 2019

A
Pregoeira Oficial do Municipio de Guarapari,

Assunto: Declaragdo de situacgao regular perante o Ministério do Trabalho para participagdo no Pregéo n°
143/2019

O(s) abaixo assinado(s), na qualidade de responsavel(is) legal(is) pela Empresa , inscrita no
CNPJ sob o n° DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da lei n. 8.666/93, de 21
de junho de 1993, acrescido do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, que ndo emprega menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e que ndo emprega menor de dezesseis
anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos.

Assinatura Identificavel
(nome do representante da empresa)
Carimbo de CNPJ
RG E CPF
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ANEXO VIII
MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE
Local, de de 2019
A

Pregoeira Oficial do Municipio de Guarapari,

Assunto: Declaracéo de Idoneidade para participacéo no Pregdo n° 143/2019

A empresa (razdo social), estabelecida a (endereco completo), devidamente inscrita no CNPJ,
sob o n° , heste ato representado(s) pelo (a) Sr. (a) (nome e identificacdo do
representante legal), carteira de identidade n° , CPF n° , declara sob as penalidades cabiveis a

inexisténcia de fatos que venha declarar inidénea pela Administracdo Publica Federal, Estadual ou
Municipal, ou que esteja cumprindo suspensdo do direito de licitar e de contratar com a
Administracdo Publica de qualquer Municipio.

Assinatura Identificavel do representante da empresa
(nome do representante)
Carimbo de CNPJ
RG E CPF
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ANEXO IX
MODELO DE DECLARACAO COMPROMISSO DE REPARACAO
Local, de de 2019
A

Pregoeira Oficial do Municipio de Guarapari,

Assunto: Declaracdo de que assume o0 compromisso de reparar 0s problemas que porventura surgirem no
objeto para participacdo no Pregdo n° 143/2019

A empresa (razao social), estabelecida a (endereco completo), devidamente inscrita no CNPJ,
sob o n° , heste ato representado(s) pelo (a) Sr. (a) (nome e identificacdo do
representante legal), carteira de identidade n°® , CPF n° , declara sob as penalidades cabiveis

que assume o compromisso de reparar os problemas que porventura surgirem nos bens ou objeto
desta licitagdo, no prazo determinado pelo Municipio, contado do recebimento da notificacdo.

Assinatura Identificavel do representante da empresa
(nome do representante)
Carimbo de CNPJ
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ANEXO X
DECLARACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE
Local, de 2019.

A
Pregoeira Oficial do Municipio de Guarapari,

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , por
intermédio de seu representante legal Sr.(a) , portador(a) do documento de
identidade n° , inscrito(a) no CPF sob o n° , declara sob as penas da

Lei, que cumpre os requisitos legais para qualificagdo como Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno
Porte (EPP), conforme art. 3° da Lei Complementar n°® 123/2006 e que ndo esta sujeita a quaisquer dos
impedimentos do § 4° do referido artigo.

(Observacdo: em caso afirmativo assinalar a ressalva abaixo)

[ ] Declaramos possuir restricdo fiscal no(s) documento(s) de habilitacdo e pretendemos utilizar o prazo
previsto no art. 43, § 1° da Lei Complementar n° 123/2006 para a regularizacdo, estando ciente que, do
contrério, havera decadéncia do direito & contratagdo, como também sujeicdo as sancdes previstas no art.
81 da Lei n® 8.666/1993.

Assinatura Identificavel
(nome do representante da empresa)
Carimbo de CNPJ
RG E CPF
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ANEXO Xl

MINUTA DE O CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVIGCOS QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE
GUARAPARI E A EMPRESA

Pelo presente Termo de Contrato, de um lado o MUNICIPIO DE GUARAPARI, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede na Rua Alencar de Moraes Rezende, n°® 100, Jardim Boa Vista, Guarapari-ES,
inscrita no CNPJ sob o n° 27.165.190/0001-53, neste ato representado por seu Prefeito Municipal
(qualificac@o), doravante denominado CONTRATANTE e, de outro lado a EMPRESA ,
representada neste ato por seu sécio(a) . (qualificacdo), doravante denominada
CONTRATADA, tém justos e acordados o presente Contrato de PRESTACAO DE SERVICOS, conforme
Secretaria Municipal de Assisténcia e Cidadania - SETAC, em conformidade com o Pregao eletrénico
n°. 143/2019, Processo n° 11794/2019, que se fara reger pelas clausulas e condi¢cdes que se seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1- O objeto do presente contrato visa para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE ADAPTACAO DE INSTALACOES, CONSERTOS, REPARACAO,
RESTAURACAO E PEQUENAS REFORMAS - SETAC, conforme especificacbes constantes no ANEXO
| (planilha de especifica¢Bes e quantitativos).

1.2 Para assinatura do contrato a licitante vencedora do certame DEVERA APRESENTAR:

a) Certiddo Negativa de Débito de Tributos do Municipio de Guarapari, vélida na data da
assinatura contratual.

b) Certificado de Regularidade de Situacdo perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico —
FGTS, emitido pela Caixa Econdmica Federal, ou documento equivalente que comprove a
regularidade;

c) Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido; expedida
pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional,

d) Certidao Negativa de débito com a Fazenda Estadual da sede da empresa;

e) Certidao Negativa de Débito com a Fazenda Municipal da sede da empresa;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943. (NR);

1.3 - Todas as certiddes deverdo estar validas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

2.1 - O presente contrato de prestacao de servico com fornecimento de méo de obra tera a vigéncia a
partir da EMISSAO DA ORDEM DE SEVRICO, devendo o servico ser executado no prazo de até 12
(dose) meses, devendo o servico serem iniciados a partir da emissao de ordem de servico que sera de

responsabilidade da SEMAD, desde que publicado na forma da Lei, e podendo ser prorrogado desde que
obedecidas as exigéncias constantes do artigo 57 da lei n° '8.666/93 e suas alteracdes.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

3.1 - O Municipio de Guarapari pagara a Contratada pela prestacdo do servico o valor global de R$
( ) de acordo com a proposta comercial homologada e conforme a execucao do servico.

3.2 - No valor do servico, ja estéo incluidos todos os custos e despesas com encargos fiscais, sociais e
trabalhistas, inclusive transporte, taxas, impostos, seguros, licencas e outros custos relacionados ao
servico, e ainda aqueles descritos da proposta econémica vencedora.

3.3 O pagamento do valor mensal do contrato estd CONDICIONADO a apresentacdo de
comprovantes de pagamentos das verbas trabalhistas de todos os empregados contratados para a
execucao dos servigcos em favor do Municipio.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE DOS VALORES

4.1 - Os precos propostos poderdo ser reajustados nos termos da formula a seguir indicada, desde que a
Contratada nédo tenha dado causa para eventuais dilacdes de prazo de vigéncia do contrato, observado o
interregno minimo de um ano, na forma da legisla¢@o vigente, considerando como data base a data da
Proposta econdmica. xx/xx/2019.
4.1.1 - Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base
diferenciadas, a repactuacdo deverd ser divida em tantas quantos forem os acordos, dissidio ou
convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.
4.1.2 — Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato
gerados que deu ensejo a repactuacao.
4.1.3 — Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade sera contada a partir da data do dltimo
reajuste. Enquanto néo divulgados os indices correspondentes ao més do adimplemento da obrigacgéo,
0 reajuste serd calculado de acordo com ultimo indice conhecido.
4.1.4 — As repactuacdes/reajustes a que a contratada fazer jus e que ndo forem solicitadas durante a
vigéncia do Contrato, serdo objetos de precluséao.

42 - A EVENTUAL SOLICITACAO DE PEDIDO DE REAJUSTE, NO CASO DE INTERESSE E
CONVENIENCIA DA ADMINISTRACAO, DEVERA SER EFETIVADA PELO CONTRATADO ATE A
DATA DA ASSINATURA DE TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO, CASO CONTRARIO,
SE ENTENDERA QUE O CONTRATADO NAO MANIFESTOU INTERESSE NO PEDIDO DE
REAJUSTE, VEZ QUE O MESMO DEVERA SER PROTOCOLADO PREVIAMENTE, PARA QUE
CONSTE NO TERMO ADITIVO, CASO APROVADO PELO EXECUTIVO.
4.2.1 — As revisdes, reajustes e repactuacbes a que fizer jus mas que ndo forem requeridas
formalmente durante a vigéncia desde Contrato serdo consideradas renunciadas com a assinatura da
prorrogacgéo contratual com base no art. 57, Il, da Lei 8.66/93, ou com o encerramento do Contrato.
81° - No caso de prorrogacdo deste Contrato sem expressa ressalva no respectivo Termo Aditivo do
direito da Contratada ao recebimento da importancia devida a titulo de reajuste ou revisédo, em
qualquer de suas hipéteses, relativas a periodo anterior a sua assinatura, caracterizara renuncia
irretratavel a esse direito.

4.3 - A férmula para célculo do reajustamento sera:
R=V [l-lo]
lo
Legenda:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual das obras e/ou servicos a ser reajustado;
lo = indice inicial - refere-se ao indice de custos do més correspondente a data fixada para entrega da
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proposta, pro rata dia;
| = indice relativo & data do reajuste, pro rata dia.

§1° - O indice de reajuste empregado na férmula acima sera o indice Nacional de Custo da Construgéo-
INCC, Servicos de Engenharia, Coluna 35, calculado e publicado pela Fundagéo Getulio Vargas na revista
Conjuntura Econbémica.

§2° - Ocorrendo a hipétese de alteracdo do prazo de reajuste estabelecido neste Edital, o Contrato
decorrente desta licitacdo se adequara de pronto as condices que vierem a ser estabelecidas pelo Poder
Executivo ou Legislativo, no tocante a politica econémica brasileira, se delas divergentes.

§3° - A contratada podera exercer, perante a seu direito a repactuac¢édo, da data do registro da convenc¢éo
ou acordo coletivo que fixar o novo salario normativo da categoria profissional até a data da prorrogacdo
contratual subsequente, sendo que, se ndo o fizer de forma tempestiva, e, por via de consequéncia,
prorrogar o Contrato sem pleitear a respectiva repactuacdo, ocorrerqd a preclusdo de seu direito de
repactuar.

84° - Em caso de atraso na execu¢do das obras e/ou servigos atribuiveis a licitante adjudicataria, os
precos contratuais serdo reajustados pela formula estabelecida no subitem precedente, obedecendo-se os
seguintes critérios:

a) Se os indices aumentarem prevalecerdo aqueles vigentes nas datas em que a etapa das obras e/ou
servigos seria realizada de conformidade com o programado no Cronograma Fisico/Financeiro;

b) Se os indices diminuirem prevalecera aqueles vigentes nas datas em que as obras e/ou servi¢os forem
executadas.

85° - As repactuacdes/reajustes serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de
demonstracao analitica dos custos, por meio de apresentacéo de planilha de custos e formacao de pregos
(ou do novo acordo convencéo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacdo), conforme forme a
variacdo de custos objetos de repactuacao/reajustes.

86° - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérias por forga de instrumento legal, sentenca normativa, acordo
coletivo ou convencao coletiva, o que devera ser comprovado com a cépia do documento legal que Ihe
deu ensejo

4.4 — Em caso de reviséo, a alteracao do precgo ajustado, além de obedecer aos requisitos referidos no art.
65, Il, d da Lei n°® 8.666/93, deverd ocorrer de forma proporcional a modificacdo dos encargos,
comprovada minuciosamente por meio de memoria de calculo a ser apresentada pela parte interessada, a
ser protocolado no Setor de protocolo da Prefeitura Municipal de Guarapari, até 30 (trinta) dias apés o fato
alegado como gerador do direito ao reequilibrio econdmico-financeiro, sob pena de precluséo.
4.4.1 — Dentre os fatos ensejadores da revisdo, ndo se incluem aqueles eventos dotados de
previsibilidade, cujo carater possibilite a parte interessada a sua afericdo ao tempo da
formulacdo/aceitacdo da proposta, bem como aqueles decorrentes exclusivamente da variacdo
inflacionéaria, uma vez que inseridos, estes Ultimos, na hipétese de reajustamento.
4.4.2 — N&o sera concedida a revisdo quando:
a) Ausente a elevacdo de encargos alegada pela parte interessada;
b) O evento imputado como causa de desequilibrio houver ocorrido antes da formulacao da proposta
definitiva ou ap0s a finalizagdo do prazo de execucéo do contrato.
c) Ausente o nexo de causalidade entre o evento ocorrido e a majoracdo dos encargos atribuidos a
parte interessada;
d) A parte interessada houver incorrido em culpa pela majoracdo de seus proprios encargos,
incluindo-se, nesse ambito, a previsibilidade da ocorréncia do evento;
e) Houver alteracdo do regime juridico-tributario da Contratada, ressalvada a hipdtese de
superveniente determinacao legal.
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f)  Divergéncia entre a composicdo de custos unitarios da proposta Contratada com a referencial da
Licitacdo, prevalecendo esta em qualquer hipétese.

4.4.3 — A reviséo sera formalizada por meio de termo Aditivo, precedida de analise do setor Contéabil do
Municipio e da Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

4.4.4 — A contratante podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada pela
contratada.

CLAUSULA QUINTA - DA FORMA DE PAGAMENTO

5.1 - O pagamento sera efetuado mensalmente no prazo de até 30 (trinta) dias, através da Tesouraria do
Contratante ou através de depdsito em conta corrente do prestador do servi¢co, no Banco por ele indicado,
contados da data da prestacdo dos servigos, constante no verso da Nota Fiscal/Fatura em 02 (duas) vias,
juntamente com o Empenho, com o visto do funcionario competente, do setor responsavel pela
comprovacado dos servi¢os através de planilhas de medi¢des.

5.2 - Ocorrendo erro na apresentacdo das faturas, as mesmas serdo devolvidas ao fornecedor para
retificacdo, ficando estabelecido que o pagamento sera efetuado ap6s a apresentacdo da nova fatura
devidamente retificada.

5.3 - E expressamente vedado ao prestador, cobranca ou desconto de duplicatas através de rede bancéria
ou de terceiros.

5.4 - Os pagamentos serdo efetuados em conformidade com o disposto na Lei n° 8.666/93 e suas
alteracdes, e somente serdo liberados quando a CONTRATADA apresentar os comprovantes seguintes:

TODAS AS FATURAS

a) Certiddo Negativa de Débitos com a Fazenda Publica do Municipio de Guarapari, com validade na data
da apresentacéo;

b) Certiddo Negativa de Débitos com a Fazenda Publica do Estado do Espirito Santo, com validade na
data da apresentacao;

c) Certiddo Negativa de Débitos perante o Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, com validade
na data da apresentacao;

d) Certiddo Negativa de Débitos perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS com validade
na data da apresentacao;

e) Prova de Regularidade com os Tributos Federais, expedida pela Secretaria da Receita Federal,
referente aos tributos: PIS, PASEP, COFINS, com validade na data da apresentacao;

f) Prova de Regularidade com a Fazenda Publica Nacional, expedida pela Procuradoria da Fazenda
Nacional, referente a Divida Ativa da Unido, com validade na data da apresentacao;

g) GFIP — Guia de Recolhimento do FGTS e Informacdes a Previdéncia devidamente autenticada
(Relagédo de Empregados);

h) GPS — Guia da Previdéncia Social recolhida no CEI do servico devidamente autenticada (com cépia do
CEl);

i) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo
de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢do das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943. (NR)

ULTIMA FATURA

a) Certificado de concluséo do servico e termo de recebimento provisério, emitido pela SEMAD-PMG, para
a ultima fatura, que devera ser requerido pela Contratada, sendo este fornecido no prazo maximo de 15
(quinze) dias a contar da sua solicitacéo.
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5.5 - E vedada a antecipago de pagamentos.

5.6 - Os atrasos ocorridos no término e/ou recebimento do servico ndo serdo computados para efeito de
reajuste.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
6.1 - As despesas decorrentes da execugédo deste contrato correrdo a conta da dotagdo orgcamentaria:

UG: 203
Orgéo: 36.01
Elemento: 3.3.90.39.16

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES
7.1- Das Penalidades:
a) Adverténcia escrita;

b) Multa, quando ocorrer atraso injustificado na execugdo do objeto contratual, a CONTRATADA estara
sujeita a multa de mora, calculada sobre o valor total do contrato, de acordo com as alineas abaixo:

b.1) 0,2 % (dois décimos por cento) por dia de atraso no prazo no inicio da obra/servigos, a partir do
5°(quinto) dia contado da emissédo da Ordem de Inicio pelo CONTRATANTE;

b.2) 0,3 % (trés centésimos por cento) por dia de atraso no cumprimento do cronograma de andamento da
obra e/ou servigos;

b.3) 0,3%(trés centésimos por cento) do valor global do contrato, por vicios, defeitos ou incorrecfes
resultantes da execucdo ou de materiais empregados, ante 0s respectivos projetos, normas e
especificagcbes técnicas, garantida a previa defesa ou quando os trabalhos da Fiscalizagdo forem
dificultados e quando o CONTRATANTE for inexatamente informado pela CONTRATADA.

¢) Suspensao temporaria do direito de licitar ou contratar com toda a Administragdo Publica pelo prazo de
12 (doze) a 24 (vinte e quatro) meses, obedecidas as formalidades legais.

d) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica Municipal, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da penalidade, ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante
a autoridade que aplicou a penalidade, o que sera concedido sempre que o contratado ressarcir pelos

prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sang¢do aplicada, com base na alinea “a” deste
item.

7.2 - A multa, aplicados ap0ds regular processo administrativo, sera descontada da respectiva
GARANTIA DE EXECUCAO DE CONTRATO, conforme prescrito no edital.

7.3 - Se a multa aplicada for de valor superior ao valor da garantia de execucdo de contrato prestada, ou
do seu saldo, a empresa CONTRATADA respondera pela sua diferenca, a qual sera descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE ou ainda, quando for o caso, cobrada a
judicialmente.

7.4 - O CONTRATANTE apurard, se for o caso, até o dia trés de cada més do calendario civil, 0 montante
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da multa a ser aplicada, e, ap6és, instaurara o regular processo administrativo.

7.5 - O CONTRATANTE devolvera o montante das multas eventualmente recolhidas a titulo da alinea “b”
do item “7.1”, trinta dias ap6s a assinatura do termo circunstanciado de recebimento definitivo do objeto
contratado, desde que a empresa CONTRATADA cumpra rigorosamente o PRAZO TOTAL DE
EXECUCAO do objeto, estipulado neste edital.

7.6 - As multas e demais sang¢des que aludem o item “7.1” ndo impedem que o CONTRATANTE rescinda
unilateralmente o contrato e aplique outras sancdes previstas na Lei Federal n°. 8.666/1993.

7.7 - O CONTRATANTE devolvera o montante das multas eventualmente recolhidas a titulo da alinea
“b.3” do item “7.1.”, especificamente as provenientes dos vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execucao ou de materiais empregados, ante os respectivos projetos, normas e especificagdes técnicas,
trinta dias apds a assinatura do termo circunstanciado de recebimento definitivo do objeto contratado ou,
se for o caso, da assinatura do termo de rescisdo contratual, desde que a empresa CONTRATADA os
repare, corrija, remova, reconstrua ou substitua, as suas expensas.

7.8 - As sancgdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item “7.1” poderao ser aplicadas juntamente com a
da alinea “b”, facultada a defesa previa da empresa CONTRATADA, no respectivo processo, no prazo de
cinco dias Uteis.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO
8.1 - A rescisédo contratual podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos em que a legislagdo assim o
permitir;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da Licitacdo, desde que haja
conveniéncia do CONTRATANTE;

¢) Judicial, nos termos da legislagéo.

8.2 - O presente CONTRATO podera ser rescindido por quaisquer dos motivos a seguir enumerados,
tendo o CONTRATANTE o direito de excetuadas as ressalvas legais, aplicar ao CONTRATADO as multas
previstas neste termo contratual e as demais penalidades previstas na Lei no 8.666/93:

a) Agueles previstos nos incisos do Artigo 78, da Lei n°. 8.666/93;

b) Falta de comprovacdo pela CONTRATADA das quitacdes dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, resultantes da execucéo do Contrato.

8.3 - O CONTRATANTE podera rescindir o Contrato de pleno direito, independente da interpelacéo judicial
e de qualquer indenizacao, nos seguintes casos:

a) Quaisquer dos motivos previstos nos incisos I, 11, IX, X, XVII do Artigo 78, da Lei n°. 8.666/93;

b) O cometido de infracdes as legislacBes trabalhistas por parte da CONTRATADA,;

¢) O ndo cumprimento das obrigacdes relativas a salde e a seguranca no trabalho dos seus empregados,
previstas na Legislacao Federal, Estadual e Municipal ou de dispositivos relativos a matérias constantes
de acordo, convencao ou dissidio coletivo, por parte da CONTRATADA,

d) A inobservéancia pela CONTRATADA da legislacéo relativa a prote¢cdo do meio-ambiente.

8.4 - Em qualquer caso de resciséo sera observado o Paragrafo Unico do Artigo 78, da Lei n°. 8.666/93.
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CLAUSULA NONA - DAS GARANTIAS PARA A EXECUGAO DO CONTRATO

9.1 - A CONTRATADA prestou garantia para execucdo do contrato na modalidade
percentual de 5% (cinco por cento) do valor global do presente contrato,
constantes do processo , apenso ao processo

ne.

9.2 - A garantia referida no item 9.1 destina-se a assegurar o cumprimento das normas, a boa e fiel
execucao do Contrato, 0 pagamento de eventuais multas aplicadas a contratada, podendo ainda ser retida
para satisfacdo de eventuais perdas e danos, ou para responder por acao ou omissao de responsabilidade
da contratada.

9.3 - A garantia serd liberada ou restituida apds a execug¢do do contrato, ou seja, apés a aceitacdo
definitiva dos servicos, mediante requerimento escrito dirigido ao Secretario Municipal da Fazenda.

9.4 - Havendo prorrogacdo do prazo de execucao dos servigos, a garantia tratada no item 9.1 devera
atender aos novos prazos.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZAGAO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO CONTRATUAL

10.1 - A fiscalizacdo dos servicos, desde o inicio dos trabalhos até a sua aceitagdo definitiva, sera de
competéncia e responsabilidade exclusiva do CONTRATANTE, neste ato representado pelos servidores
ocupantes dos cargos em provimento de comissdo de Secretaria Adjunta Municipal de Trabalho,
Assisténcia e Cidadania e Secretéria Municipal de Trabalho, Assisténcia e Cidadania, respectivamente,
JOCILEIA MARQUES VELOSO LIMA, matricula 161446, e BREILA MARDEGAN DA SILVA, matricula
14262, a quem cabera verificar se, no seu desenvolvimento, estdo sendo cumpridos os termos de
Contrato, os projetos, especificacbes e demais requisitos, bem como providenciar as medi¢bes dos
servicos, autorizar substituicdo de materiais e alteragbes de projetos, assim como participar de todos os
atos que se fizerem necessarios para a fiel execucéo do objeto contratual.

10.2 - O CONTRATANTE devera notificar, por escrito, a CONTRATADA da constatacdo de quaisquer
problemas pertinentes ao bom andamento dos servicos bem como da aplicacdo de eventuais multas.

10.3 - O CONTRATANTE recebera o objeto desta licitagdo desde que a empresa CONTRATADA tenha
cumprido fidedignamente todos o0s requisitos relacionados com esta licitacdo que lhes tenham sido
adjudicados, de quaisquer naturezas, administrativa, técnica, legal ou outras, mente quanto aqueles
estabelecidos neste edital e seus anexos.

10.4 - Verificado o cumprimento da disposicdo acima, o CONTRATANTE recebera o objeto desta licitacdo
da seguinte forma:

a) Provisoriamente: ap6s vistoria, que devera ser realizada pelo Servidor Fiscalizador, no prazo de
até 05 (cinco) dias Uteis, contados da data em que a Licitante vencedora comunicar, por escrito, a
conclusdo total do objeto contratado e desde que a respectiva medicao final tenha sido aprovada;

a.1l) O Recebimento Provisério sera caracterizado pela emissao do Termo de Recebimento Provisorio,
contendo a vistoria realizada pelo Servidor Fiscalizador, o qual devera expressar a concordancia em
receber o objeto provisoriamente, com o conhecimento e assinatura do representante da contratada.

b) Definitivamente: Por servidor fiscalizador mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes até
01 (um) ano apo6s o recebimento provisério, conforme o disposto no art. 69 da Lei n°® 8.666/1993.
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10.5 - Recebido o objeto contratual, a responsabilidade da Contratada pela qualidade, correcdo e
seguranca nos trabalhos, subsiste na forma da Lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1 - A CONTRATADA obrigar-se-a a desenvolver os servicos objeto deste Edital sempre em regime de
entendimento com a SETAC, dispondo esses de amplos poderes para atuar no sentido do fiel
cumprimento do Contrato.

11.2 - A contratada se obriga a executar os servicos empregando exclusivamente materiais de primeira
qualidade e obedecendo rigorosamente aos projetos e especificacbes que forem fornecidos pelo
Municipio. Responsabilizando-se pela boa execucdo e eficiéncia dos servicos, pelo fornecimento de
equipamentos, materiais, mao-de-obra, assim como pelo cumprimento dos elementos técnicos recebidos,
ficando ainda responsavel, na vigéncia do Contrato, pela guarda e vigilancia da area onde se situa o
objeto contratual.

11.3 - O representante da PMG anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, determinando o que for necesséario a regularizagdo das faltas ou defeitos
observados. As decisdes e providéncias que ultrapassem o limite de competéncia da fiscalizagdo deverao
ser solicitadas aos seus superiores para a adocao das medidas cabiveis.

11.4 - O CONTRATANTE podera exigir a substituicdo de empregados da CONTRATADA, no interesse do
cumprimento do Contrato, cabendo o 6nus a CONTRATADA, sendo que essa substituicdo devera
acontecer no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis.

11.5 - A CONTRATADA ¢é obrigada a reparar e corrigir, remover, reconstituir, ou substituir as suas
expensas, no total ou em parte o objeto do Contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo do servico ou de materiais empregados. Devera também, reparar danos
causados a edificacdo, causados durante a execucdo dos servicos.

11.6 - A CONTRATADA é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais ou comerciais
taxas, impostos, alvaras e licengas, emolumentos e multas decorrentes da execuc¢do e legalizacdo dos
servicos e por todas as demais despesas resultantes de sua execugao.

11.6.1 - A inadimpléncia da CONTRATADA com referéncia aos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais ou comerciais ndo transfere ao Municipio a responsabilidade por seu pagamento, nem podera
onerar 0 objeto do CONTRATO.

11.7 - Cabe a CONTRATADA facilitar a fiscalizacdo, a inspecao ao local dos servigos, em qualquer dia e
hora, devendo prestar todas as informacdes e esclarecimentos solicitados.

11.8 - A CONTRATADA ¢é responsavel pelos danos causados diretamente a PMG ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo esta

responsabilidade a fiscalizag&o.

11.9 - A CONTRATADA devera elaborar folha de pagamento e guias de pagamento proprio para o servigo,
de todos os empregados envolvidos diretamente na execucao do servico.

11.10 - A fiscalizagdo serd exercida no interesse exclusivo do Municipio e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA por qualquer irregularidade.
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11.11 - Podera a PMG, a seu critério, exigir a demoligdo e reconstrucdo de qualquer parte dos servicos,
caso este tenha sido executado com impericia técnica ou em desacordo com os Projetos, Normas e
Especificagcbes Préprias ou legislacédo aplicavel.

11.12 - A CONTRATADA apresentara o cronograma fisico-financeiro detalhado da producdo dos
trabalhos, de modo a assegurar o andamento proporcional no prazo previsto para a concluséo.

11.13 - A CONTRATADA obriga-se a sinalizar o local dos servigos dentro das normas de seguranca.

11.14 - A Contratada devera providenciar, sem 6nus para o Municipio de Guarapari no interesse da
seguranca de seu pessoal, o fornecimento de roupas adequadas e outros dispositivos de seguranca a
seus empregados (EPI’s).

11.15 - Os recursos, quando interpostos, serdo processados e julgados nos expressos termos da Lei n.°
8.666/93 consolidada.

11.16 - Reparar, ou quando isto for impossivel, indenizar quaisquer perdas e danos, pessoais ou
materiais, que, decorrentes da execucdo do Contrato, de sua responsabilidade ou de seus prepostos,
sobrevenham em prejuizo do Contratante ou de terceiros.

11.17 - Responder por qualquer acidente que venha a ocorrer com 0s seus empregados em decorréncia
da execuc¢éo dos servicos.

11.18 - Manter a CONTRATANTE a salvo de quaisquer queixas, reivindicagdes ou reclamagfes de seus
empregados e/ou prepostos e/ou terceiros, em decorréncia da execu¢ao dos servicos.

11.19 - Cumprir e fazer cumprir todas as Normas Regulamentares sobre Medicina e Seguranca do
Trabalho.

11.20 - Fornecer todos os documentos pertinentes a execu¢do dos servicos solicitados pela Contratante
ou seus fiscais.

11.21 - Proceder, ao final dos servigos, a demolicdo de todas as construgdes provisorias, limpeza e
remocdo do material indesejavel, entregando a Contratante todo material retirado ou substituido
considerado pela Fiscalizagcdo como aproveitavel.

11.22 - Reparar, as suas expensas, danos causados as estruturas, alvenarias, instalacdes, revestimentos,
devido a execucéo do objeto.

11.23 - Responsabilizar-se pelo sigilo dos documentos da Contratante, sendo que a mesma ndo devera,
inclusive apo6s o termino do Contrato, sem consentimento prévio por escrito, fazer uso de quaisquer
documentos ou informacBes com referéncia ao objeto contratual, a ndo ser para fins de execucdo do
servigo.

11.24 - A Contratada ndo podera sub-empreitar parte ou o total dos servicos a ela adjudicados, sem a
anuéncia da Contratante.

11.25 - A Contratada providenciara seguro de responsabilidade civil, inclusive respondendo pelo que
exceder da cobertura dada pela seguradora, ndo cabendo a Contratante qualquer obrigac&o decorrente de
riscos da espécie.

11.26 - Quando necessario, a juizo da Contratante, a Contratada providenciara, as suas expensas, a
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realizacdo de todos os ensaios, verificacdes e provas de materiais fornecidos e de servicos executados,
fornecendo os resultados a Fiscalizacdo da Contratante na medida de suas realizagcées, bem como
reparos que se tornarem necessarios, para que o objeto contratual seja entregue em perfeitas condicoes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

12.1 - O Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:
12.1.1 - Unilateralmente pelo Municipio:
a) quando houver modificacdo do propésito ou das especificacbes para melhor adequacédo aos seus
objetivos finais;
b) quando necessaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuicao
gquantitativa de seu objeto, nos limites permitidos por lei.
12.1.2 - Por interesse do Municipio, devidamente comprovado.
12.1.3 - Por acordo entre as partes:
a) Quando necesséria a modificacdo do regime de execucdo do servico em face da verificagcdo técnica
da inaplicabilidade nos termos contratuais originarios;
b) quando necessaria a modificacdo da forma de pagamento, por imposicdo de circunstancias
supervenientes, mantido o valor inicial atualizado, vedada a antecipacdo do pagamento, sempre
observado o interesse do Municipio;
c) A CONTRATADA fica obrigada a aceitar nas mesmas condi¢fes contratuais, 0s acréscimos e
supressfes que se fizerem, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato;
d) Quaisquer tributos ou encargos legais, supervenientes, de comprovada repercussdo nos precgos
contratados, implicardo a revisdo destes;
e) Em havendo alteracdo unilateral do contrato que aumente os encargos da CONTRATADA, a
CONTRATANTE restabelecera por aditamento o equilibrio econdmico financeiro inicial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — SUBCONTRATACAO

13.1 - A Contratada ndo podera ceder ou subcontratar parcialmente os servigos objeto deste Edital, sem
prévia autorizagdo, por escrito, da CONTRATANTE, ressalvando-se que quando concedida a cessdo ou
subcontratacdo, obriga-se a CONTRATADA a celebrar o respectivo Contrato com a inteira obediéncia aos
termos do Contrato firmado com a CONTRATANTE e sob sua inteira responsabilidade, reservando ainda
ao CONTRATANTE o direito de, a qualquer tempo, dar por terminado a cessdo ou subcontratacdo sem
gue caiba a cessionaria ou subcontratada o direito de reclamar indenizacdo ou prejuizo de qualquer
espécie.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS RECURSOS PROCESSUAIS

14.1 - Dos atos de aplicacdo de penalidade prevista neste instrumento ou de sua rescisdo, praticados pelo
Municipio de Guarapari, cabe recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da intimacao de ato.

Paragrafo Unico: Da decisdo do responsavel pelo Municipio que rescindir o presente contrato cabe,
inicialmente, pedido de reconsideracédo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da intimacgé&o do ato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS
15.1 - O presente contrato serd publicado na impressa oficial, contados da data de sua assinatura.

15.2 - Integram ainda o Contrato, guardada a necesséria conformidade, complementando o presente para
todos os fins de direito, independentemente de transcri¢do, obrigando as partes em todos os seus termos:

a) os documentos de Licitagdo, bem como a proposta Contratada;
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b) a Lei no. 8.666/93 consolidada de 21/06/93 e demais legisla¢des correlatas;

c) as Resolugdes do CONFEA — Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia, no que for
cabivel.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 - As partes elegem o foro da Comarca de Guarapari, Estado do Espirito Santo, com rendncia
expressa de qualquer outro, para dirimir as questdes oriundas do presente contrato, que ndo puderem ser
resolvidas em comum acordo.

16.2 - E, por estarem justas e contratadas, firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e
forma.

Guarapari/ES, de de 2019

Prefeito de Guarapari
CONTRATANTE

CONTRATADO
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