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MUNICIPIO DE GUARAPARI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - COPEL

RESPOSTA A RECURSO ADMINISTRATIVO PROPOSTA TENICA
CONCORRENCIA PUBLICA Ne 002/2020

PROCESSO N¢®. 14010/2020

Resposta acerca do recurso interposto pela empresa KATIA MELO ANGIEUSK]I,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n® 39.323.456/0001-28, com
sede na Av. Beira Mar, S/N, Quiosque 7 — Praia do Morro, CEP 29.216.010.

I - PRELIMINARMENTE

Trata-se de Recurso Administrativo interposto pela empresa KATIA MELO
ANGIEUSKI, através de processo formalizado sob n® 14010/2020, protocolado no dia
29/07/2020 as 14:03 horas, encaminhado para esta Comissao de Licitagao.

Cumpre observar, que os recursos administrativos devem ser registrados no prazo de 5
(cinco) dias tteis a contar da intimagao do ato ou da lavratura da ata, conforme disposto
no art. 109 da Lei 8.666/93.

Considerando que o resultado da fase de proposta técnica do certame foi veiculado nos
Diarios Oficiais no dia 23 de julho de 2020, a interposicdao do presente recurso foi
tempestiva e esta Comissao procede seu recebimento, para proceder a andlise de mérito.

II - DAS RAZOES DO RECURSO E DOS PEDIDOS

Em suma, a recorrente solicita a recontagem dos pontos dos Atestados de Capacidade
Técnica e a recontagem dos pontos dos Certificados de Cursos, solicitando que sua
pontuacdo ora alcancada seja reconsiderada, de acordo com o exigido pelo Edital de
Concorréncia Pablica 002/2020.

Diante do exposto, se passa aos entendimentos.

III - DA ANALISE DAS ALEGACOES

Inicialmente, esta Comissdao de Avaliacdo Técnica em conjunto com a Comissao

Permanente de Licitagdo assegura o cumprimento aos principios que regem a
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Administracdo, descritos no artigo 37 da Constituicdo Federal, do art. 14 da Lei n®

8.987/95, e ainda, no artigo 3°, caput da Lei n® 8.666/1993, como segue:

“Art. 30 A licitagdo destina-se a garantir a observincia do principio
constitucional da isonomia, a selecio da proposta mais vantajosa para a
administracdo e a promogio do desenvolvimento nacional sustentivel e serd
processada e julgada em estrita conformidade com os principios bdsicos da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da
publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao
instrumento convocatorio, do julgamento objetivo e dos que lhes sdo
correlatos.” (grifo nosso)

Neste sentido, cabe ainda observar que atos praticados pela Administracdo Publica,
também devem ser respaldados em todos os Principios presentes no ordenamento
juridico e consolidados em entendimentos doutrinarios e jurisprudenciais, em especial

ao Principio da Vinculagao ao Instrumento Convocatorio.

Apds andlise do referido questionamento apresentado pelo licitante a Comissao julga a
solicitagao como PARCIALMENTE PROCEDENTE, pelos motivos abaixo especificados.

Quanto a revisao da pontuacao por tempo de atuagao, a Comissao julga a solicitacao
com IMPROCEDENTE visto que o licitante tem seu tempo reconhecido conforme
atestados localizados nas paginas 1976, 1977, 1978 e 1979, conforme devidamente
pontuado discriminado abaixo.

Com isso, a pontuagao do mesmo fora calculada da seguinte forma:

2011 - 10 de Maio de 2011 a 9 de Agosto de 2011 — Total 92 dias.

2014 — 24 de Mar¢o de 2014 a 31 de Dezembro de 2014 — Total 283 dias.

2015 -1 de Janeiro de 2015 a 31 de Dezembro de 2015 — Total 365 dias — Total 10 pts.
2016 — 1 de Janeiro de 2016 a 31 de Dezembro de 2016 — Total 365 dias — Total 10 pts.
2017 — 1 de Janeiro de 2017 a 31 de Dezembro de 2017 — Total 365 dias — Total 10 pts.
2018 — 1 de Janeiro de 2018 a 31 de Dezembro de 2018 — Total 365 dias — Total 10 pts.
2019 -1 de Janeiro de 2019 a 31 de Dezembro de 2019 — Total 365 dias — Total 10 pts.
2020 — 1 de Janeiro de 2020 a 7 de Abril de 2020 — Total 98 dias.
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Tempo total: 6 Anos, 3 meses e 28 dias.
Total de pontos: 60 pts.

Esclarece-se que o conforme item 6.3, “a” do Edital, os cdlculos de atestado (s) de
capacidade técnica, sera de no minimo de 01 (um) ano e no maximo 25 (vinte e cinco)
anos, sendo computado 10 (dez) pontos para cada ano. Assim, os seis anos completos,
atestados e apresentados pelo licitante foram devidamente pontuados.

Sendo assim, resta IMPROCEDENTE o presente recurso e a pontuacao do licitante
permanece 60 pontos alcancados no quesito tempo de atuagao da empresa.

Quanto a pontuagao dos cursos, a Comissao realizou a presente contagem chegando a
seguinte pontuacao alcangada.

Carga Horaria do Curso Quantidade Pontuagao

Cursos na area até 4 horas | Quantidade de  Cursos | 30 Pontos
(até 06) apresentados 6, sendo nas
paginas 1981, 1982, 1983,
1984, 1985 e 1986.

Curso de 12 horas até 20 | Quantidade de Cursos | 40 Pontos

horas (até 04) apresentados 4, sendo nas

paginas 1987, 1988, 1989 e

1990.
Curso de 21 horas até 60 | Quantidade de Cursos | 30 Pontos
horas (até 02) apresentados 2, sendo nas

paginas 1991 e 1992.

Curso Acima de 60 horas | Quantidade de Cursos | 40 Pontos
(até 02) apresentados 2, sendo nas
paginas 1993 e 1994

TOTAL 140 Pontos

Quanto ao Curso apresentado na Pagina 1994 emitido pela Faculdade Sul Mineira
FASULMG, foi aberta diligencia pela Comissao, o qual foi consultado no site
http://emec.mec.gov.br/ do Ministério da Educacao — MEC, para verificagdo se a
presente Instituicdo é de INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR e se é devidamente
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CREDENCIADA. Apds consulta, foi verificado que a Instituicdo se encontra ATIVA
junto ao MEC, conforme espelho abaixo descriminado:

€ e-MEC - Minis X | @ WhatsApp x \ B2 Instituigdes Cr X \ 1 eMEC-2v5. X B9 eMEC-Siste: x @ PREFETURAN X | & PREFEITURATL X \ 3 Zimbra: Entrac x | a = X
c @ emecmec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/MJE3NTc= ¥r e
BRASIL Acesso a informagéo Participe Servigos Legislagdo Canais

E-Je-MEC
Mantenedora: (16210) CENTRO EDUCACIONAL SUL MINEIRO LTDA - ME -
CNPJ: 11.362.072/0001-03

Natureza Juridica: Sociedade Empresdria Limitada

Representante Legal: JESIEL MARTINS FERRAZ DE ALMEIDA JUNIOR ( DIRETOR GERAL )

=
@- 1ES
Nome da IES - Sigla: (21757) Faculdade Sul Mineira - FASULMG
Situaciio: Ativa
Endereco: Rua Dr. Melo Viana Ne: 75
Complemento: CEP: 37470-000

Bairro: Centro

Municipio: S3o Lourenco UF: MG
Telefone: (35)33324560 Fax: (35)33324560
Organizacéo Académica: Faculdade Sitio: www.faculdadesulmineira.edu.br

E-mail: direcaogeral@faculdadesulmineira.edu.br

Categoria Administrativa: Privada com fins lucrativos

0 OR
H R Digite aqui para pesquisar i A ¥ 4 ;“I'EE

Além da confirmacdo da Instituicdo ser devidamente reconhecida pelo MEC, foi
consultado também a autenticacdo do Certificado junto a Instituicdo sendo o mesmo
devidamente validado, conforme verificado abaixo:

on © 4¢ 4 B0% @ 15:31

{)} @& sosgratisonline.combr (2

O CERTIFICADO DE N*: 438027-03523-2125302

NOME DO ALUNO: Katia melo Angleuski
N° DO CPF: 425.976.336-91

N° DE MATRICULA: 4330431

AREA DO CURSO: Culindria
NOMEDO CURSO:  Introdugéo 4 Gastronomia
Funcional
N° DE HORAS: 80HS
TERMINO: Abril de 2020
v
VALIDADO
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Sendo assim, a Comissao constatou que a referida instituigao, ao contrdrio das demais
analisadas anteriormente, se enquadra nos critérios exigidos no item b, 6.3, como
Instituic6es de Ensino Superior — IES devidamente reconhecida pelo MEC.

Sendo assim, a Comissdao julga como PROCEDENTE a revisao da pontuacao dos
certificados de cursos, conforme planilha de calculo supracitada.

Assim sendo, com a retificagdo da pontuacao dos cursos ora alcancada, fica alterada a
pontuacdo dos cursos para o total de 140 pontos, e sua pontuagao final passa a ser 200
pontos, conforme tabela retificada abaixo:

Licitante CNPJ Pontuacdo por | Pontuagao Total
tempo de | Cursos
atuacao
Katia Melo | 39.323.456/0001-28 60 140 200
Angieuski Data de Abertura:
30/11/2009

IV - DA DECISAO
Isto posto, conhecemos do Recurso Administrativo apresentado pela empresa KATIA

MELO ANGIEUSKI, dando-lhe parcial provimento quanto ao mérito, nos termos da
legislacao pertinente, alterando a pontuagao alcangada pela recorrente no certame pelos

motivos ora expostos.

Guarapari/ES, 07 de agosto de 2020.

GILMARA GONZALEZ SIMOES PASSOS

FELIPE TASCA GOMES MEMBRO
PRESIDENTE COMISSAO DE AVALIACAO
TECNICA LUCIANE NUNES DE SOUZA

PRESIDENTE COPEL
BHRENNO SILVA ALMEIDA

SECRETARIO LARISSA BRAVIN OLIVEIRA
SECRETARIA COPEL
DIEGO BANDEIRA AMORIM
MEMBRO KAROLINE TOBIAS PUPPIN

MEMBRO SUPLENTE COPEL
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