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MUNICIPIO DE GUARAPARI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAG E GESTAO DE RECURSOS HUMANODS

PORTARIA/SEMAD N°. 269/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOQS,
usando da faculdade que Ihe foi delegada, através do Decreto n° 30172024,

Considerando o disposto no Processo Administrativo n°. 14.633/2024

VVV e

Art. 1° - Fica RERRATIFICADO o Art. 1°, da PORTARIA/SEMAD No, 16412024 de 02 (dois)
juino de 2024 (dois mil e vinte e quatro).

dias do més de

Onde se 1&;

Art. 1° - CONCEDER A LICENGA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA a servidora
ANA PAULA COSTA DA SILVA, ocupante do cargo efetivo de TECNICO ADMINISTRATIVO E CONTABIL, na fungéo de
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, Iotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, por 08 {nove} dias,

cortados a partir do dig 14.06.2024, nos termos do Decreto Municipal n®. 505/2023 e do Art, 97 e §§ da Lei n® 1278/1991 —
Estatuto dos Servidores Piblicos Civis do Municipio de Guarapari.

Leia-se:

Art. 1° - CONCEDER A LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA a servidora
ANA PAULA COSTA DA 8ILVA, ocupante do cargo efetivo de TECNICO ADMINISTRATIVO E CONTABIL, na funcao de
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, por 08 {nove) dias,

contados a partir do dia 14.05.2024, nos termos do Decreto Municipal n°. 505/2023 e do Art. 97 e §8 da Lei n® 1278/1991 ~
Estatuto dos Servidores Priblicos Civis do Municipio de Guarapari,

Art. 2° - Esta portaria entra em Vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a partir do diz 14.05.2024.
Art. 3° - Permanecem inalterados os demais artigos da Portaria/SEMAD n®, 164/2024.

CUMPRA - SE

Dada e passada na Secretaria Municipal da Administragdo e Gestdo de Recurses Humanos - SEMAD,
Municipio de Guarapari, Estado do Espirito Santo, aos 07 (sete) dias do més de outubro de 2024 (dois mil e vinte & guatro).
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