PUBLICADO NG DOBS

0 3 SET. 2024

MUNICIPIO DE GUARAPAR
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA/SEMAD N°. 226/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS, usando da facuidade que lhe foi delegada, através do Decreto.n® 301/2021,

Considerando o Parecer da Pericia Médica do Municipio, exarado as fls. 45 do
Processo Administrativo n°, 18.918/2023,

R

Art. 1° - PRORROGAR A LICENGCA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSCA DA
FAMILIA a servidora BIANKA DAMASCENO SILVA MARCOLLI, ocupante do efetivo de PROFISSIONAL
ESPECIALISTA EM SAUDE B, na funcéo de ENFERMEIRO, lotadz na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - SEMSA, por 86 (oifenta e seis) dias, contados a partir do dia 22.05.2024, nos termos do

Decreto Municipal n° 448/2017 e do Art. 97 e §§ da Lei n® 1278/1 991 — Estatuto dos Servidores Publicos
Civis do Municipio de Guarapari.
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T RESOIYE

e

Paragrafo tinico: Fica reduzido 1/3 (um tergo) dos vencimentos integrais a partir de

27.01.2024, em conformidade com §2°, do art. 97, do Estatuto dos Servidores Pubficos Civis do Municipio
de Guarapari.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus
efeitos a partir do dia 22.05.2024,

CUMPRA - SE

Dada e passada na Secretaria Municipal da Administracéo e Gestao de Recursos
Humanos - SEMAD, Municipio de Guarapari, Estado do Espirito Santo, ags 29 (vinte e 'nove) dias do més
de agosto de 2024 (dois mil e vinte e quatro).




