PUBLICADO NO DEM/ES

Em: .X”E!Wf_@

MUNICIPIO DE GUARAPAR
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA/GAB N°. 249/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicoes legais, contidas no art. 88, incisos lil ¢ IX, da Lei Orgénica do Municipio:

Considerando o disposto no Processo Administrativo n® 15.525/2023, que motivou

a solicitacéo de autorizacéo ao Chefe do Executivo Municipal para abertura de Processo Administrativo
Disciplinar frente a0 servidor.

Considerando que tais medidas visam atender aos anseios daqueles que acreditam

na Transparéncia, Moralidade e Impessoalidade no servico plblico, principios que norteiam a atyal
Administracdo Piblica.

Art. 1° Fica autorizada a INSTAURAGAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR, para apuracéo, nos termos constantes do artigo 161 Estatuto dos Funcionarios Publicos
do Municipio de Guarapari, das dentncias formuladas através do Processo Administrative n°
16.525/2023, frente ao Sr, CRISTIANO DOS SANTOS MIRANDA, matriculg n® 3020806, acupante do
cargo efetive de AGENTE DE SERVICO OPERACIONAL I, lotada na Secretaria Municipal de Turismo
Empreendedorismo e Cultura - SETEC, por supostas infragGes constantes no art. 161, inciso [, alinea
‘K" e"L" da Lei Municipal n® 1.278/91.

Art. 2° - Ficam designados os servidores, PAULA PIMENTA DE CARVALHO
FURTADQ, matricula 253200, CARLOS SERGIO DIAS PARANHOS MARQUES, matricula 1 37008, e
THAMYRIS SOQUZA MARTINS, matricula n° 930.253.49; todos funcionarios efetivos, lotados
respectivamente na Controladoria Geral do Municipio, Procuradoria Geral do Municipio e Secretaria

Municipal de Analise e Aprovagio de Projetos, para comporem a respectiva COMISSAD
PROCESSANTE, sob 3 presidéncia da primeira.

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacio.

CUMPRA-SE

Dada e passada no Gabinete do Prefeito Municipal de Guarapari, Estado do Espirito
Santo, aos 18 (dezoito) dias do més de julho 2023 (dois mil e vinte e trés).
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