MUNICIPIO DE GUARAPAR]
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

|
* GABINETE DO PREFEITO
|

DECRETO N°. 1.162/2013

REGULAMENTA A APLICACAC DA LE]|
COMPLEMENTAR N° 046/2013, QUE
DISPOE SOBRE O SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO DE
GUARAPARI, NO AMBITO DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPARI, no uso das atribuictes legais que lhe sao

conferidas e objetivando a operacionalizacdo do Sistema de Controle interno do
Municipio, no ambito deste Poder Executivo,

DECRETA:

Art. 1° - O funcionamentc do Sistema de Controle Interno do Poder Executive Municipal,
sujeita-se ao disposto na Lei Complementar N°. 046/2013, de 26 de agosto de 2013,
legislacdo e normas regulamentares aplicaveis ao Municipio, ao conjunto de instrucbes
normativas que compdem o Manual de Rotinas Internas e Procedimentos de Controle
desta administragao e as regras constantes deste Decreto.

Art. 2° - Os sistemas administrativos a que se refere o incisoc V do artigo 5° da Lei
Complementar N°. 046/2013, e respectivas unidades que atuardo como drgéo central de
cada sistema, serdo definidos como Sistema Administrativo do Orgéo Central.

Art. 3° - A UCCI - Unidade Central de Controle Interno expedira instrugde normativa

orientando a elaboragio do manual de rotinas e procedimentos de controle nos
respectivos sistemas administrativos.

Art. 4° - Na definigéo dos procedimentos de controle deverao ser priorizados os controles
preventivos destinados a evitar a ocorréncia de erros, desperdicios, irregularidades ou
llegalidades, sem prejuizo de controles corretivos, exercidos apss a agao.

Art. 5° - As unidades executoras do Sistema de Controle Interno a que se refere o artigo
4° da Lei Complementar N°. 046/2013, deverdo informar a UCCI, para fins de
cadastramento, até o dia 30 de setembro de 201 3, 0 nome do respectivo representante de
cada unidade executora, comunicando de imediato as eventuais substiituicdes.

Paragrafo Unico - O representante de cada unidade executora tem como missdo dar
suporte ao funcionamento do Sistema de Controle Interno em seu ambito de atuacao e
serve de elo entre a unidade executora e a UCCH, tendo como principais atnbuigéestg :
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1 - prestar apoio na identificagdo dos "pontos de controle” inerentes ac sistema
administrativo ao qual sua unidade estad diretamente envolvida, assim como, no
estabelecimento dos respectivos procedimentos de controle;

il - coordenar o processo de desenvolvimento, implementacio ou atualizacadc do Manual
de Rotinas Internas e Procedimentos de Controle, aos quais a unidade em gque esta
vinculado atua como 6rgéo central do sistema administrativo;

Il - exercer o acompanhamento sobre a efetiva observancia do Manual de Rotinas

Internas e Procedimentos de Controle s que sua unidade esteja sujeita e propor o seu
constante aprimoramento;

IV - encaminhar a4 UCCI, na forma documental, as situacdes de irregularidades ou

ilegalidades que vierem a seu conhecimento mediante dentincias ou outros meios,
juntamente com indicios de provas:

V - adotar providéncias para as questdes relacionadas ao Tribunal de Contas do Estado
afetas a sua unidade;

VI - atender as solicitagdes da UCCI quanto as informagbes, providéncias e
recomendacdes;

Vil - comunicar & chefia superior, com copia para a UCCI, as situacdes de auséncia de
providéncias para a apuragio e/ou regularizacéo de desconformidades.

Art. 6° - As atividades de auditoria interna a que se refere o inciso V, do artigo 5° da Lei
Complementar N°. 046/2013, terdo como enfoque a avaliacio da eficiéncia e eficacia dos
procedimentos de controie adotados nos diversos sistemas administrativos, pelos seus

orgaos centrais e executores, cujos resultados serzo consignados em relatdrio contendo
recomendacdes para ¢ aprimoramento de tais controles.

§ 1° - A UCCI cabera a elaboracéo do Manual de Auditoria Interna, que especificara os
procedimentos e metodologia de trabalho a serem observados pela Unidade e que sera
submetido a aprovagdo do Prefeito Municipal, documento que devera tomar como
orientacdo as Normas Brasileiras para o Exercicio das Atividades de Auditoria Interna e

respectivo Codigo de Etica, aprovados pelo Instituto Brasileiro de Auditoria Interna -
AUDIBRA.

§ 2° - Ate o Gltimo dia Ctil de cada ano, a UCCI devera elaborar e dar ciéncia ao Prefeito
Municipal, do Plano Anual de Auditoria Interna para o ano seguinte, observando
metodoiogia e critérios estabelecidos no Manual de Auditoria interna.

§ 3°- A UCCI é assegurada total autonomia para a elaboragdo do Plano Anual de
Auditoria Interna, podendo, no entanto, obter subsidios junto ac Prefeito Municipal e

orgaos municipais e junto as unidades do Sistema de Controle Internc, objetivando maior
eficacia da atividade de auditoria interna.

§ 4° - Para realizagdo de trabathos de auditoria interna em areas, programas ou situagbes
especificas, cuja complexidade ou especializacdo assim justifique, a UCCI podera

requerer do Prefeito Municipal colaboragdo técnica de servidores publicos ou a
contratagéo de terceiros.

§ 5° - O encaminhamento dos relatérios de auditoria as unidades executoras do Sistema
de Controle Interno serd efetuado através do ato correspondente, ao qual, no prazo
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estabelecido, também deverio ser informadas pelas autoridades que foram auditadas, as

providéncias adotadas em relagzo as constatacdes e recomendacdes apresentadas pela
UCCIL

Art. 7° - Qualquer servidor plblico & parte legitima para denunciar a existéncia de
irregularidades ou ilegalidades, podendo fazé-lo diretamente a UCCI ou através dos
representantes das unidades executoras do Sisterna de Controle interno, sempre por
escrito e com clara identificagdo do denunciante, da situacdo constatada e da(s)

pessoa(s) ou unidade(s) envolvida(s), anexando ainda, indicios de comprovacao dos fatos
denunciados.

Paragrafo Unico - E de responsabilidade da UCC!, de forma motivada, acatar ou néo a

denincia, podendo efetuar averiguagbes para confirmar a existéncia da situagac
apontada pelo denunciante.

Art. 8° - Para o bom desempenho de suas fungbes, cabera & UCCI solicitar, ao

responsavel, o fornecimento de informagbes ou esclarecimentos e/ou a adocac de
providéncias.

Art. 9° - Se em decorréncia dos trabalhos de auditoria interna, de denlincias ou de outros
trabalhos ou averiguactes executadas pela UCCI, forem constatadas irregularidades ou

ilegalidades, a esta cabera alertar formalmente a autoridade administrativa competente
indicando as providéncias a serem adotadas.

Paragrafo Unico - Fica vedada a parficipacdc de Servidores lotados na UCC! em
comissdes inerentes a processos administrativos ou sindicancias destinadas a apurar

irregularidades ou ilegalidades, assim como, em comissbes processantes de tomadas de
contas.

Art. 10 - O responsavel pelo Sistema de Controle Interno deverd representar ao Tribuna!

de Contas, sob pena de responsabilidade solidaria, sobre as irregularidades e ilegalidades
identificadas e as medidas adotadas.

Ant. 11 - A sistematizagio do sistema de controle intemo, na forma estabelecida neste Decreto, ndo elimina ou
prejudica os controles proprios dos sistemas e subsisternas criados no ambito do Poder Executive Municipal,

nem o cohtrole administrativo inerente a cada unidade setorial, que deve ser exercido em todos os niveis &
orgaos, compreendendo:

| - instrumentos de controle de desempenho quarto a efetividade, a eficiéncia e & eficacia e da observancia
das nomas que regulam a unidade administrativa, pela chefia competents;

I - instumentos de controle da chservdndia das nommas gerais que regulam o exercicio das atividades
auxiliares, pelos 6rgaos proprios de cada sistema

lii - instrumentos de controle de aplicaggo dos recursos piblicos e da guarda dos bens publicos.

Art 12 - A Controladoria Geral do Municipio podera solicitar a colaboragio, apoio técnico e administrativo de
quaicuer orgdo, secretaria ou funciondrio do Poder Exectitivo, para o pleno desenvolimento de suas
atividades.

Paragrafo Unico — Todos os orgaos, secrefarias e senvidores que compdem a estutra organizacional
administrativa, com autorizaggo do seu chefe imediafo, neste caso, deverdo sempre awdiar, quando
solicitaclos, a Controladoria Geral do Municipio. oy
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} - Art 13- A Controladoria Geral do Municipio expedira as normas complementares que se fizerem necessarias
ao funcionamento do Sistema de Controle intemo do Poder Executivo Municipal.

Art 14 - Os casos omissos no presente Decreto serdo regulamentados por ato proprio do Controlador Geral
do Municipio, no ambito de sua competéncia institucionsal.

Art. 15 - Cabera & UCCI prestar os esclarecimentos e orientagdes a respeito da aplicacdo
dos dispositivos deste Decreto.

Art. 16 - Este Decreto entrarda em vigor na data de sua publicacdo revogando-se os
termos do Decreto N°. 561/2012.

Guarapari-ES., 28 de.agdsto de 2013.

DA
Prefeito Municipal



